
 

 

 
 

 

 

 
 

RAPORT DE AUTOEVALUARE 

asupra activității desfășurate în ultimii 3 ani  

(întocmit pe baza criteriilor - Anexa 1) 

 

Candidat: Lector dr. Lorena Peculea 

 

SECŢIUNEA 1  

Realizări raportate în Sistemul Integrat de Evaluare a Activităților Didactice, de  
Cercetare şi Management (SIMAC)  

 

a) Punctajul total realizat în anul 2020 de raportare în SIMAC: 78.13; 

b) Punctajul total realizat în anul 2021 de raportare în SIMAC: 121.56; 

c) Punctajul total realizat în anul 2022 de raportare raportat în SIMAC: 105.5. 
 
Punctaj cumulat pentru toți cei 3 ani de raportare: 305.19 
 

 

SECŢIUNEA 2  

Alte realizări în planul activității didactice  (care nu sunt incluse în sistemul integrat de 
evaluare SIMAC)  

  

a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele naționale introduse în planul de învăţământ. (maxim 

20 pct). 

Disciplina opțională Legislație și politici educaționale, nivel master, Facultatea de Litere, Masterul 

Profesional Construcție și inovare curriculară, UTCN; 

Disciplina opțională Consiliere și orientare, nivel II, DSPP, UTCN; 

Disciplina opțională Educație interculturală, nivel II, DSPP, UTCN; 

Disciplina opțională Educație integrată, nivel II, DSPP, UTCN; 

Disciplina opțională Managementul organizației școlare, nivel II, DSPP, UTCN; 

Disciplina opțională Etică și integritate academică, nivel licență, Facultatea de Automatică și 

Calculatoare, Departamentul de Automatică, UTCN; 

Disciplina obligatorie Etică și integritate academică, nivel master, Facultatea de Automatică și 

Calculatoare, UTCN. 

Punctaj propus: 20 pct 

b) Profesor invitat pentru activități didactice la universităţi din ţară/ străinătate (maxim 20 pct).  

c) Organizarea unor activităţi cu studenţii (practică în ţară/ străinătate, cursuri de vară, etc.). (maxim 

20 pct). 

Organizarea și prezentarea activității ,,Students’ feelings and online courses" (UTCN - Peculea L., Pop, L, 

Marian C.) și participarea la masa rotundă ,,Perception of online courses and exams: what do students 



 

 

 
 

 

wish and request?" (coordonată de Darmstadt University of Applied Science) din cadrul ELaRA’s 

Autumn Symposium ”Post-pandemic pedagogies” (2021) 

Punctaj propus: 6.66 pct 

d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental în concordanţă cu standardele specifice.  

(maxim 20 pct).  

e) Dezvoltarea de noi laboratoare (maxim 20 pct).  

f) Recunoașteri ale performanțelor didactice educaționale (maxim 20 pct). Stabilit pe baza evaluării 

cadrului didactic. 

Rezultate foarte bune la evaluarea cadrului didactic de către directorul de departament, evaluarea 

intercolegială și evaluarea de către studenți (2020, 2021, 2022) 

Membru în comisii de admitere Program de formare psihopedagogică în vederea certificării 

competențelor pentru profesia didactică, Nivel I (licență) (2020, 2021, 2022) 

Membru în comisii de evaluare finală a programului psihopedagogic nivel 1 (licență) (2020, 2021, 2022). 

Punctaj propus: 20 pct 

g) Activităţi de manageriat în procesul de învăţământ (decan de an, tutorat ECTS, etc.) (maxim 20 pct). 

Ore de consiliere și consultații adresate studenților de la facultățile din UTCN, incluse în orar în fiecare 

semestru, în fiecare an universitar (câte 1 oră/săptămână/disciplină) (2020, 2021, 2022). 

Punctaj propus: 20 pct 

h) Alte activităţi educaţionale semnificative diferite de cele de la punctele (a - g). (maxim 20 pct). 

Susținerea de cursuri de Etică și integritate academică pentru studenții doctoranzi din cadrul a două 

programe doctorale: Ingineria Sistemelor; Calculatoare și Tehnologia informației (2020, 2021, 2022). 

Punctaj propus: 20 pct 

 

Punctaj cumulat pentru toți cei 3 ani de raportare: 86.66 pct 

 

 

SECȚIUNEA 3 Activităţi manageriale şi administrative în sprijinul procesului didactic şi de 
cercetare-dezvoltare  

  

a)  Funcţii executive de conducere (punctajul se acordă pentru ultimii 3 ani):  

      1)   Rector     30 pct.  

      2)   Prorector   25 pct.  
      3)   Decan  20 pct.  

      4)   Prodecan  15 pct.  

      5)   Director de departament  20 pct.  

b)  Funcții deliberative de conducere:    

      1)   Președinte al Senatului  25 pct.  

      2)   Vicepreşedinte al Senatului  20 pct.  

      3)   Cancelar al Senatului  15 pct.  

4) Alte funcții de conducere asociate activităților desfășurate în interiorul 
instituției (departamente la nivel instituțional, comisiile senatului, consiliile 
facultaților, consiliile de departament, sindicat, comisia de etica, etc.).  

10 pct.  

 
Participare în calitate de membru în Biroul electoral de ședință pentru funcția de Director de 

departament (2020); 



 

 

 
 

 

Participare în calitate de membru în Biroul electoral de ședință pentru funcția de Membru în Consiliul 

Departamentului (2020). 

Punctaj propus: 3.33 pct 
 

Punctaj cumulat pentru toți cei 3 ani de raportare: 3.33 pct 

 

SECŢIUNEA 4 Activități la nivel de departament/ facultate care nu sunt incluse în 
secțiunile anterioare  

  

a) Activitatea de întocmire a documentației de acreditare (maxim 20 pct).  

Pregătire materiale pentru întocmirea dosarului de evaluare periodică a Programului de formare 

psihopedagogică în vederea certificării competențelor pentru profesia didactică (locația Cluj Napoca) 

din cadrul DSPP – membru în echipă (2020-2021); 

Pregătire materiale pentru întocmirea dosarului de înscriere a Programului de formare 

psihopedagogică în vederea certificării competențelor pentru profesia didactică (locația Cluj Napoca) în 

RNCIS – membru în echipă (2020-2021). 

Punctaj propus: 13.33 pct 

b) Activitatea de întocmire a statelor de funcții și a orarului (maxim 20 pct). 

Întocmire orar cursuri universitare nivel licență din cadrul DSPP la facultățile incluse în postul din statul 

de funcții (2020, 2021, 2022) 

Punctaj propus: 20 pct 

c) Activitatea de promovare, pregătirea, desfășurarea admiterii la licență, masterat (maxim 20 pct).  

Participare la activități de promovare a DSPP (locatia Cluj-Napoca): prezentare ofertă DSPP, înscriere și 

semnare de către studenți a contractelor de studii la modulul psiho-pedagogic, Nivel I licență (2020, 

2021, 2022) 

Membru comisii admitere Program de formare psihopedagogică în vederea certificării competențelor 

pentru profesia didactică, Nivel I (licență) (2020,2021,2022) 

Punctaj propus: 20 pct 

d) Activitatea în cadrul cercurilor științifice studentești altele decât cele definite la S2 -h (maxim 20 

pct). 

Îndrumarea studenților de la Programul de formare psihopedagogică în vederea certificării 

competențelor pentru profesia didactică (locația Cluj-Napoca) în vederea participării la conferințe, 

simpozioane, workshop-uri din cadrul DSPP/UTCN (2021, 2022) 

Punctaj propus: 13.33 pct 

e) Organizarea zilei absolvenților, ziua porților deschise a facultății (maxim 20 pct).  

f) Organizarea concursurilor studențești locale, naționale și internaționale (maxim 20 pct).  

g) Ținuta morală și comportarea academică (maxim 20 pct).  

Punctaj propus: 20 pct 

h) Alte activităţi semnificative la nivel de departament/ facultate diferite de cele de la punctele (a - g). 

(maxim 20 pct). 

Membru comisii examene finale de absolvire a Programului de formare psihopedagogică în vederea 

certificării competențelor pentru profesia didactică, Nivel I (licență) (2020, 2021, 2022); 



 

 

 
 

 

Elaborarea Procedurii DSPP: Examinarea studenţilor înscrişi în structura Departamentului de 

Specialitate cu Profil Psihopedagogic (2020); 

Responsabil de întocmire dosar Managementul riscului (2020, 2021, 2022); 

Membru in comisie de concurs cadre didactice asociate (2020) 

Membru comisie de evaluare la proba de Pedagogie, pentru obținerea gradului didactic II în 

învățământ, DSPP, UTCN (2021); 

Întocmirea documentelor necesare evaluării periodice a diferitelor specializări din cadrul UTCN (2020, 

2021, 2022); 

Întocmire chestionare pentru identificarea nevoilor privind masteratul didactic (pentru studenți, 

absolvenți, cadre didactice) (2020); 

Pregătirea suporturilor de curs și aplicații pentru programul de formare continuă ,,Interdisciplinaritate 

și transdisciplinaritate în proiectarea curriculară”; pregătirea suporturilor de curs și aplicații pentru 

programul de formare continuă ,,Cercetarea pedagogică și inovația în învățământ” (2020, 2021, 2022); 

Desfășurarea activităților de curs și aplicații în cadrul programului de perfecționare 

,,Interdisciplinaritate și transdisciplinaritate în proiectarea curriculară” (locația Baia Mare), 2022; 

Participarea la cursuri, workshop-uri, ateliere din cadrul DSPP sau UTCN: Workshop-ul cu tema ,,The 

European Laboratory For Pedagogical Research And Student- Centred Learning (ELaRA) future European 

Research Institute; Atelier de prezentare a contextului, a perspectivei incluzive asupra procesului 

educațional și a principiilor Design-ului Universal în Învățare. 

Punctaj propus: 20 pct 

 

Punctaj cumulat pentru toți cei 3 ani de raportare:  106.66 pct 

 

 

 

26.10.2023        Lector univ. dr. Peculea Lorena 

 


