1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic

1.3 Departamentul

Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic

1.4 Domeniul de studii

Stiintele educatiei

1.5 Ciclul de studii

licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

Program de formare psihopedagogica in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactica

1.7 Forma de invatamant

IF - invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

5.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Instruire Asistata de Calculator

2.2 Titularul de curs

conf. dr. psih. lonut-Dorin Stanciu (ionut.stanciu@dppd.utcluj.ro)

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

conf. dr. psih. lonut-Dorin Stanciu (ionut.stanciu@dppd.utcluj.ro)

2.4 Anul de studiu

3 | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare E

Categoria formativa DS

2.7 Regimul disciplinei

Optionalitate DOB
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe 2 din 3.2 1 3.3 1 3.3 - 3.3 -
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe 28 din 35 |14 3.6 14 3.6 - 3.6 -
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 7
(b) Documentare suplimentara n biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 7
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 1
(d) Tutoriat 5
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: -
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 22
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 50
3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente

Operare pe calculator la nivel incepator (utilizator): a. Folosire de software
de tip Office (e.g. Microsoft Word, Open Office, Libre Office), b. Navigare pe
internet la nivel incepator

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Pentru instruire si invatare hibrida si combinata (hybrid & blended): LMS
adecvat (e.g., platforma MS Teams, Moodle, Blackboard, Canvas, etc.);
acces la internet; acces la tehnica de comunicare audio-video compatibila.
Pentru predare onsite: Sald de curs, videoproiector & ecran de proiectare,




difuzoare, tabla / instalatie de sonorizare, tabla (clasica sau interactiva), flip
chart.

5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului /
proiectului

Pentru instruire si invatare hibrida si combinata (hybrid & blended): LMS
adecvat (e.g., platforma MS Teams, Moodle, Blackboard, Canvas, etc.);
acces la internet; acces la tehnica de comunicare audio-video compatibila.
Pentru predare onsite: Sala de curs, videoproiector & ecran de proiectare,
difuzoare, tabla / instalatie de sonorizare, tabla (clasica sau interactiva), flip
chart.

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

C1. Realizarea activitatilor specifice procesului instructiv-educativ din invatamantul
preuniversitar.

C2. Evaluarea proceselor de invatare, a rezultatelor si a progresului inregistrat de elevi.

C3. Abordarea manageriald a grupului de elevi, a procesului de invatamant si a activitatilor de
fnvatare/ integrare sociald specifice varstei grupului tinta.

Competente

transversale

CT1. Aplicarea principiilor si normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni
valorice explicite, specifice specialistului in stiintele educatiei.

CT2. Cooperarea eficienta in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfasurarii
proiectelor si programelor din domeniul stiintelor educatiei.

CT3. Utilizarea metodelor si tehnicilor eficiente de invatare pe tot parcursul vietii, in vederea
formarii si dezvoltarii profesionale continue.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
discipline

Obiectivul general al acestei discipline este acela ca studentul sa dezvolte
un bagaj de cunostinte si competente suficient de bogat si ridicat calitativ
incat sa poata folosi notiunile fundamentale de Instruire Asistata de
Calculator in cariera didactica la nivelul | al formarii psihopedagogice.

7.2. Obiectivele specifice

- Sa poata identifica si folosi principiile didactice cu aplicabiliate in
elLearning, in general, si referitoare la software educational, si instruire
online, precum si cadrele formative si de lucru la nivel european si
international. - Sa poata colabora cu alti specialisti si persoane calificate in
stiintele educatiei (e.g. cadre didactice) pentru integrarea disciplinei
predate in curriculumul oficial.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. Metode de Observatii
ore predare
Strategii si cadre de lucru (frameworks): Cadrul European 2 Curs interactiv: -

pentru Cultura Digitala (European Framework for Digital expunerea;
Literacy). Permisul European de Conducere a Calculatorului prelegerea
(European Computer Driving License); Cadrul European intensificata;
pentru Cultura Digitala (European Framework for Digital explicatia;
Literacy). Cadrul European pentru Competente Digitale ale conversatia
Educatorilor (European Framework for the Digital euristica;

Competence of Educators)

problematizarea;

Fundamente didactice si introducere in IAC : Fundamente 2 dezbaterea; studiu
pedagogice ale suportului adaptat pentru invatare de caz; jocul de
(scaffolding). Constructivism, Connectivism, Vygotsky rol.

(Scaffolding).

Fundamente didactice si introducere in IAC : Competentele 2

digitale. Modelul TPACK.




Fundamente ale proiectarii aplicatiilor de instruire 2
augmentate de tehnologii: Acceptanta tehnologiilor
(technology acceptance). Modele ale acceptantei
tehnologiilor. Abordarea/paradigma utilitariana (e.g.,
UTAUT) vs Abordarea hedonica (e.g., HMSAM).

Fundamente ale proiectarii aplicatiilor de instruire 2
augmentate de tehnologii: Elemente fundamentale ale
designului applicatiilor de eLearning. Utilizabilitate si UX
(learnability si usurinta in utilizare (ease of use)).

Oportunitati si forme de instruire online: Platforme si 2
sisteme de management al invatarii (Learning
Management Systems); Exemple (si descrieri) de LMS.
Caracteristici si functionalitati ale LMS orientate spre
invatare; MOOCs. Descrierea si analiza fenomenului
MOOCs.

Recapitulare si pregatire examinare. 2
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8.2 Seminar / laborator / proiect Nr. Metode de Observatii
ore predare

Fundamente didactice si introducere in IAC: Competentele 2 Curs interactiv: -

digitale. Aplicabilitate si relevanta; Tehnici semnificative de expunerea;

predare-invatare-evaluare in raport cu IAC si dezvoltarea prelegerea

competentelor digitale. intensificata;

Strategii si cadre de lucru (frameworks): Cadrul European 2 explicatia;

pentru Cultura Digitala (European Framework for Digital conversatia

Literacy). Permisul European de Conducere a Calculatorului euristica;

(European Computer Driving License). Simularea evaluarii problematizarea;

competentelor digitale ale tinerilor; Cadrul European dezbaterea; studiu

pentru Cultura Digitala (European Framework for Digital de caz; jocul de

Literacy). Cadrul European pentru Competente Digitale ale rol.

Educatorilor (European Framework for the Digital

Competence of Educators). Simularea evaluarii

competentelor digitale ale educatorilor.

Fundamente ale proiectarii aplicatiilor de instruire 2

augmentate de tehnologii. - Acceptanta tehnologiilor
(technology acceptance). Modele ale acceptantei
tehnologiilor. Abordarea/paradigma utilitariana si




abordarea/paradigma hedonica. - Elemente fundamentale
ale designului aplicatiilor de eLearning. Utilizabilitate si
usurinta in utilizare. Prezentarea, dezbaterea si evaluarea
unor aplicatii de eLearning (studii de caz: MS TEAMS,
Moodle, KB, Zoom, CISCO WEBEX, Google Classroom etc).
Notiuni fundamentale despre eLearning si paradigme 1
majore n folosirea tehnologiilor in educatie: Tipuri de
eLearning si caracteristici. Simularea unor medii de
dezvoltare a competentelor indivizilor prin raportare la
tipurile de eLearning (invatare mixta/blended si hibrid,
sincronicitate si asincronicitate in invatarea augmentata de
tehnologii); Arhitectura "Adaptive Control of Thought -
Rational" (ACT-R). Aplicabilitate si relevanta.

Oportunitati si forme de instruire online. Comunitati de 3
invatare; Studii de caz si exemple relevante pentru LMS si
MOOCs . Propunerea si configurarea unui produs de tip
LMS (stagiu de lucru colaborativ); Aplicabilitate si
relevanta. Softuri educationale nespecializate sau cu uz
larg (nespecifice domeniului) (e.g., Compendium NG/LD).
Aplicabilitate si relevanta. Stagii de instruire colaborativa.

Modele obiective actionabile: aplicatii, implicatii, si 2
relevanta didactica a modelului TPACK.
Recapitulare si activitati de evaluare: Recapitulare; 2

Prezentare portofolii/Sustinere proiecte.
Bibliografie seminar:

-aceeasi ca sila curs

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele dobandite la absolvirea acestui curs permit absolventului: - fundamentarea stiintifica,

sub aspect profesional, a invatarii si formarii ulterioare in cadrul profesiei didactice, respectiv a altor
forme profesionale care vizeaza instructia (mentorat, tutorat, coaching, etc.); - o gestionare mai
eficienta a vietii si productivitatii academice personale; - intelegerea si asumarea standardelor
profesionale specifice folosirii instrumentelor educationale augmentate de tehnologii capabile de
procesari informationale Cursul incorporeaza si tine cont de rezultatele cercetarii fundamentale si
aplicate n domeniul stiintelor Tnvatarii cat si de obiectivele, necesitatile si prioritatile educatiei din

Romania (exprimate in documentele programatice si operationale actuale).

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare |10.3 Pondere
din nota finald
10.4 Curs Rezolvarea de probleme si raspunsuri | Probe si sarcini scrise 50%
pentru subiecte din teorie (criteriile |(e.g., teste grila,
de evaluare vor include assignmenturi structurate
corectitudinea, completitudinea, si/sau nestructurate).

concizia, fluenta si claritatea
rezolvarii probelor de evaluare).
Include evaluare de parcurs si de
final.

10.5 Seminar/Laborator |Aprecierea rezultatelor activitatii din |Portofoliu individual 50%
/Proiect timpul orelor de seminar (temele de |(selectie de repere).




parcurs vor include proiecte
colaborative si proiecte individuale
aferente topicilor parcurse si
relevante pentru formarea
deprinderilor si insusirea
cunostintelor vizate). Include
evaluare de parcurs.

10.6 Standard minim de performanta

Scorul total ponderat depaseste echivalentul a 5/10 din nota finala. Fiecare sarcina alocata primeste cu

cel putin 50% din punctajul aferent.

Data completarii: = Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
- Curs conf. dr. psih. lonut-Dorin Stanciu

Aplicatii conf. dr. psih. lonut-Dorin Stanciu
Data avizarii Tn Consiliul Departamentului Director Departament

12.06.2023 Conf. dr. Monica Laura Maier




