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4. SCOPUL PROCEDURII

Procedura reglementeaza organizarea practicii pedagogice, desfasuratd pe parcursului
programului de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica.

4.1. Procedura este intocmita in scopul:

v' stabilirii unui set unitar de reguli pentru reglementarea activititii de practica pedagogica,
organizata si desfasurata in cadrul Programului de formare psihopedagogica in vederea
certificarii competentelor pentru profesia didactic4 si al programului de licenta Pedagogia
Invatamantului Primar si Prescolar.

v’ asigurarii prezentei actelor normative ce permit, din punct de vedere legal, desfasurarea
activitatii procedurate;

v’ stabilirii responsabilitatilor privind intocmirea, avizarea si aprobarea documentelor
aferente acestei activitati.

5. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se aplica in cadrul Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca:

- coordonatorilor de practici pedagogicd (cadre didactice universitare si cadre didactice
asociate),

- personalului didactic auxiliar al institutiei,

- profesorilor - mentori de practica pedagogica (din invatdmantul preuniversitar),

- studentilor care urmeazd Programul de formare psihopedagogicd in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didacticd nivelul | si programul de licentd Pedagogia
Invatamantului Primar si Prescolar.

5.1. Precizarea (definirea) activitatii la care se refera procedura operationala

Procedura descrie modalitatea in care Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic
organizeaza si gestioneaza desfasurarea n conditii optime a practicii pedagogice a studentilor, viitoare
cadre didactice.

5.2. Delimitarea explicita a activitatii procedurate in cadrul portofoliului de activitati desfasurate
de entitatea publica

DSPP ofera cadre didactice universitare care vor indeplini functia de coordonatori de practicd
pedagogica si stabileste protocoale de colaborare cu Inspectoratele Scolare Judetene (Cluj,
Maramures, Alba, Satu Mare, Bistrita) in cadrul carora sunt numiti in fiecare an universitar profesori —
mentori de practica pedagogica.

5.3. Stabilirea sau identificarea (listarea) principalelor activititi de care depinde si/sau care
depind de activitatea procedurata

- numirea coordonatorilor de practica pedagogica din UTC-N;

- solicitarea, inainte de inceperea fiecarui an universitar, Inspectoratelor Scolare Judetene Cluj,
Maramures, Alba, Satu Mare si Bistrita a tabelului nominal cu profesorii - mentori de practici
pedagogica;

|
|
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distribuirea studentilor pe grupe de catre coordonatorii de practica si instiintarea profesorilor —
mentori de existenta acestor grupe;

evaluarea la finalul semestrului a activitatii de practica pedagogica a fiecarui student in parte.

5.4. Stabilirea sau identificarea (listarea) compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare
de rezultate ale activitatii procedurate; listarea compartimentelor implicate in procesul activitatii

- Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic;

- Inspectoratele Scolare Judetene Cluj, Maramures, Alba, Satu Mare, Bistrita;

- Unitatile de invatamant preuniversitar in cadrul carora se desfasoara activitati de practica
pedagogica;

- Prorectorat didactic;

- Rector.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

6.1. Reglementari internationale

Nu este cazul.

6.2. Legislatie primara

v
v

Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.

6.3. Legislatie secundara

v

v

v
v

OM 5.041 din 10 iulie 2023 privind aprobarea componentei retelei nationale a scolilor de
aplicatie pentru anui scolar 2023-2024

OM 4139/2022 din 29 iunie 2022 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a
programului de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia
didactica de catre departamentele de specialitate din cadrul institutiilor de invatamant superior
acreditate;

OM 3955/2008 privind Cadrul general de organizare a stagiilor de practica in cadrul
programelor de studii universitare de licenta si de masterat si a Conventiei - cadru privind
efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta sau
masterat;

OM 3077/2000 privind Finantarea activitatilor de indrumare a practicii pedagogice;

OM 3312/1998 privind Regulamentul de organizare si desfasurare a practicii pedagogice.

6.4. Legislatie tertiara (alte documente, inclusiv reglementari interne ale UTC-N)

v
v

Carta Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca;
Regulament privind organizarea si functionarea Departamentului de Specialitate cu Profil
Psihopedagogic.

= earie E— . s
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7. DEFINITII S1 ABREVIERI
7.1. Definitii ale termenilor
Nr.crt. | Termenul Definitia si/sau actul care defineste termenul
1. | Forta majora Forta majora este orice eveniment extern, imprevizibil, absolut

invincibil si inevitabil (art. 1351 alin. (2) Cod Civil). Evenimentele de
fortd majora (stare de asediu, de alerta sau de urgenta nationala sau
locala, calamitati naturale etc., definite conform legislatiei in vigoare)
sunt fenomene naturale extraordinare, strdine de activitatea si vointa
omului.

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr.crt. | Abrevierea Termenul abreviat
1. PO Procedura operationala
2. UTC-N Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca
3. DSPP Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic
4, ME Ministerul Educatiei
5. MURMSE Management Universitar si Relatia cu Mediul Socio-Economic
6. oM Ordin de Ministru
7. ISJ Inspectoratul Scolar Judetean
8. OIRP Oficiul Imagine si Relatii Publice
9. PIPP Pedagogia Invatdmantului Primar si Prescolar

8. DESCRIEREA PROCEDURII

8.1. Generalitati

Procedura reglementeazéd organizarea si desfasurarea practicii pedagogice a studentilor
Tnmatriculati la Programul de formare psihopedagogicéd in vederea certificdrii competentelor pentru
profesia didactica nivelul | acreditat in cadrul DSPP din UTC-N si la programul de licentd Pedagogia
Invatamantului Primar si Prescolar (PIPP) acreditat in cadrul Facultétii de Litere a UTC-N. Practica
pedagogica este o disciplina obligatorie in planurile de invatdmant ale celor doua programe de studii.
Aceasta se realizeaza in unitati de invatdmant preuniversitar dupa cum urmeaza: scoli gimnaziale, scoli
profesionale si licee pana la clasa a X-a, pentru studentii de la Programul de formare psihopedagogica
in vederea certificarii competentelor pentru profesia didacticd Nivelul | si gradinite si scoli gimnaziale
pentru studentii de la programul de licenta PIPP. Practica pedagogica se va organiza in urma incheierii
unor contracte - cadru de colaborare intre UTC-N (institutia organizatoare a activitatii de practica
pedagogica) si institutile de invatdmant preuniversitar. Activitatea de practici pedagogicad este
coordonata si indrumaté de cadre didactice din invatamantul universitar avand functia de coordonatori
de practicd pedagogicad, iar in cadrul institutiilor de invatdmant preuniversitar aceasta este condusa
si realizaté de profesori - mentori de practica pedagogica.
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8.2. Documente utilizate

Procedura presupune elaborarea anuald a contractelor - cadru de colaborare intre institutia
organizatoare a activitatii de practica pedagogica (UTC-N) si institutiile partenere (unitati de invatamant
preuniversitar din judetele Cluj, Maramures, Alba, Satu Mare, Bistrita).

PO_DSPP_03.A.02 - Model Protocol incheiat intre UTC-N si ISJ DSPP
PO_DSPP_03.A.03 - Adresa citre ISJ privind necesarul de profesori - mentori de
practica pedagogica si lista unitatilor de invatamant preuniversitar fara statut de | DSPP
scoli de aplicatie

PO_DSPP_03.A.04 - Model Contract - cadru de colaborare intre UTC-N si
institutiile de invatamant preuniversitar

DSPP

8.2.1. Continutul gi rolul documentelor utilizate

Documentele care stau la baza aplicarii prezentei proceduri sunt Protocoalele incheiate cu
Inspectoratele Scolare Judetene Cluj, Maramures, Alba, Satu Mare, Bistrita si contractele - cadru de
colaborare incheiate cu institutiile de Invatamant preuniversitar.

Protocolul de colaborare reprezintd un acord, cu respectarea conditiilor de legalitate, care se
incheie intre UTC-N si Inspectoratele Scolare Judetene Cluj, Maramures, Alba, Satu Mare, Bistrita
avand drept scop parteneriatul, respectul reciproc si buna credinta in armonizarea intereselor specifice
fiecareia dintre parti. Documentul reprezinta un model care poate fi actualizat in situatia in care intervin
modificari contractuale, cu respectarea conditiilor de legalitate si cu aprobarea conducerii universitatii
(PO_DSPP_03.A.02 — Model Protocol incheiat intre UTC-N si 1SJ).

Adresele Tnaintate Inspectoratelor Scolare Judetene de catre institutia organizatoare a activitatii
de practica pedagogica (UTC-N) privind necesarul de profesori — mentori de practica pedagogica si
avizarea listei unitatilor de invatamant preuniversitar fara statut de scoli de aplicatie au rolul de a sprijini
organizarea practicii pedagogice prin identificarea profesorilor - mentori care vor desfasura practica
pedagogica cu studentii. Adresa se intocmeste in situatia existentei unui deficit de profesori mentori la
anumite discipline de practica pedagogica si a categoriilor de unitati de invatamant preuniversitar fara
statut de scoli de aplicatie (PO_DSPP_03.A.03 - Adresa catre ISJ privind necesarul de profesori —
mentori de practica pedagogica si lista unitatilor de invatamant preuniversitar fara statut de
scoli de aplicatie).

Contractele - cadru de colaborare se realizeaza intre institutia organizatoare a activitatii de
practica pedagogica (UTC-N) si institutiile partenere (gradinite, scoli gimnaziale si licee din judetele
Cluj, Maramures, Alba, Satu Mare, Bistrita) si sunt intocmite anual in cadrul DSPP. Ele reglementeaza
organizarea, desfasurarea si finantarea stagiului de practicd pedagogicd a studentilor inscrisi la
Programul de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica
organizat prin DSPP si a stagiilor de practica pedagogica a studentilor inscrisi la programul de licenta
PIPP din cadrul Facultatii de Litere. Documentul este un model care poate fi actualizat, cu respectarea
conditiilor de legalitate si cu aprobarea conducerii universitatii (PO_DSPP_03.A.04 — Model Contract
- cadru de colaborare intre UTC-N si institutiile de invatamant preuniversitar).
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8.2.2. Circuitul documentelor

Contractele - cadru de colaborare intre institutia organizatoare a activitatii de practica pedagogica

(UTC-N) si institutille partenere (gradinite, scoli gimnaziale si licee din judetele Cluj, Maramures, Alba,
Satu Mare, Bistrita) sunt intocmite anual in cadrul DSPP si sunt semnate din partea UTC-N, de
directorul de departament, director economic, consilier Juridic, prorector didactic, rector, iar din partea
institutiilor de invatdmant preuniversitar de catre directorul institutiei si mentorii de practica pedagogica
din institutiile respective.

Nr. Denumire Circula la: Operatiuni ce se efectueaza in legatura
Crt. document cu documentul
1. | Statul de functii al | Director DSPP Redactare
DSPP Consiliul departamentului Aprobare
Prorector didactic/Rector Aprobare
Senat Universitar Aprobare
2. | Protocol de | Coordonatorul de practica | Redactare
practica pedagogica
pedagogica Secretar DSPP Inregistrare
Director DSSP Aprobare
Prorector didactic/Rector Aprobare
ISJ Aprobare
Adresa privind | Secretar DSPP Redactare / inregistrare
3. | furnizarea tabelului | 1SJ Furnizare tabel nominal cu profesorii —
nominal cu mentori de practica pedagogica
profesorii — mentori
de practica
pedagogica
| 4. | Contract - cadru de | Coordonator practica | Redactare
' colaborare pedagogica
Secretar DSPP Inregistrare
Director DSSP Aprobare
Director economic Avizare
Jurist Avizare
Rector/Prorector delegat Aprobare
Director institutie de | Aprobare
invatdmant preuniversitar
Profesori — mentori de | Comunicare
practica pedagogica
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8.3. Resurse necesare
8.3.1. Resurse materiale

DSPP foloseste resursele materiale de care dispune pentru aplicarea prezentei proceduri: birou,
calculator, rechizite, linii telefonice, materiale informatice, acces la baza de date, retea, imprimanta,
posibilitati de stocare a informatiilor.

8.3.2. Resurse umane
DSPP foloseste resursele umane de care dispune pentru aplicarea prezentei proceduri.
8.3.3. Resurse financiare

Nu este cazul

8.4. Modul de lucru
8.4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii

in luna septembrie a fiecarui an:

o 1n baza Protocolului de colaborare, DSPP inainteaza Inspectoratelor Scolare Judetene adresa
privind necesarul de profesori ~ mentori de practicA pedagogicd pentru fiecare
program/domeniu de studiu si lista unitatilor de fnvatamant fara statut de scoli de aplicatie;

o Inspectoratele Scolare Judetene inainteaza universitatii un tabel nominal cu profesorii - mentori
pentru fiecare dintre specialitatile solicitate si avizeaza lista unitatilor de invatamant fara statut
de scoli de aplicatie;

o DSPP contacteaza conducerea unitatilor de invatdmant preuniversitar, pentru a stabili, de
comun acord, lista finald a profesorilor — mentori de practica pedagogica in vederea incheierii
contractelor - cadru de colaborare.

incepand cu prima saptamana din semestrul |, respectiv din semestrul al ll-lea al anului
universitar, practica pedagogica se va desfasura in conformitate cu planurile de fnvatamant, in perioada
de activitate didactica comun3, ludndu-se in considerare orarul mentorilor si orarul studentilor.

Ultima saptamana a semestrului este consacrata colocviului de practica pedagogica. La colocviu
toti studentii practicanti vor prezenta portofoliile de practicd pedagogica completate corespunzator si
vor participa activ la discutii.

In situatii de forta majora (stare de asediu, de alerta sau de urgenta nationala sau locala, calamitati
naturale etc., definite conform legislatiei in vigoare) derularea activitatii de practicid pedagogica se va
desfasura onsite sau online pe durata celor doua semestre sub indrumarea coordonatorului de practics
pedagogica si a profesorului - mentor in functie de responsabilitatile stabilite in prezenta procedura.
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8.4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii

Stagiul de practica pedagogica se va desfasura pe parcursul celor doud semestre ale anului
universitar in unitatile de invatdmant preuniversitar, in perioadele de activitate comuna, sub indrumarea
profesorului mentorului si a coordonatorului de practicd pedagogica, conform Planului de Tnvatdmant
al Programului de Formare Psihopedagogicad in vederea certificarii competentelor pentru profesia
didactica nivelul |, respectiv al programului de licenta Pedagogia invatdmantului Primar si Prescolar,

dupa cum urmeaza:

— 3 ore / saptamana pentru studentii de la Programul de Formare Psihopedagogica in vederea
certificarii competentelor pentru profesia didactica nivelul I;

2 ore / saptamana / semestrul | pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
Invatamantului Primar si Prescolar/ Anul | reprezentand Practica pedagogica invatdmant primar
l;

2 ore / saptamana / semestrul al li-lea pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
Invatamantului Primar si Prescolar / Anul | reprezentand Practica pedagogica invatdmant
prescolar [,

3 ore / saptdména / semestrul | pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
invatamantului Primar si Prescolar / Anul Il reprezentand Practicd pedagogica invatamant
primar |l;

3 ore / séptamana / semestrul al li-lea pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
invatdmantului Primar si Prescolar / Anul Il reprezentand Practicd pedagogica invatamant
prescolar ll;

3 ore / saptamana / semestrul | pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
Invatdmantului Primar si Prescolar / Anul Il reprezentadnd Practicid pedagogica invatamant
primar llI;

3 ore / saptdména / semestrul | pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
invatamantului Primar si Prescolar / Anul lll reprezentand Practicid pedagogica invatamant
prescolar lli;

2 ore / saptamana / semestrul al ll-lea pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
Invatdmantului Primar si Prescolar / Anul il reprezentand Practicd pedagogica invatamant
primar |V,

2 ore / saptdmana / semestrul al ll-lea pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
Invatdmantului Primar si Prescolar / Anul Ill reprezentand Practicd pedagogicd invatamant
prescolar V.

Practica pedagogica a studentilor inscrisi la Programul de Formare Psihopedagogica in vederea
certificarii competentelor pentru profesia didacticd nivelul | si a studentilor inscrisi la programul de

licentd Pedagogia invatdmantului Primar si Prescolar cuprinde urmétoarele activitati:

A. Practicd pedagogica de documentare
A.1 Activitéli de cunoastere a mediului scolar;
A.2 Activitati de documentare;

B. Practicd pedagogica observativa
B.1 Activitali de cunoastere si activizare a elevilor si a grupului scolar,
B.2 Activitati de observare a activitétii didactice desfasurate de mentorul de practica pedagogica;

B.3 Managementul clasei de elevi,

B.4 Activitdti de consiliere si orientare profesionald;

10/ 34
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B.5 Activitati de colaborare a gradinitei/scolii cu familia si activitati extracurriculare;

B.6 Alte activitali desfasurate in gradinitd/scoala de profesori mentori (consilii profesorale, intalniri
ale comisiei metodice, cercuri, workshop-uri, conferinte, schimburi de bune practici, olimpiade, discutii
individuale cu elevii, completare catalog, intocmirea orarului gradinitei/scolii, proiecte educationale pe
care institutia de invatamant le implementeaza, plan de activitati extracurriculare etc.);

B. Practica pedagogica activa

C.1 Proiectarea si desfasurarea unor activitai didactice de studenti la grupa de prescolari/clasa

de elevi;

C.2 Proiectarea si desfésurarea unor activitati didactice extracurriculare,

C. Atelier reflexiv de practicd pedagogica (intalniri periodice pentru analiza documentelor
elaborate de studenti si a activitatilor desfasurate la clasa si analiza unor fise de progres intocmite
pentru prescolari/elevi).

in situatii de forta majora (stare de asediu, de alerta sau de urgenta nationala sau locala, calamitati
naturale etc., definite conform legislatiei in vigoare), activitatile de practica pedagogica vor fi de tip
observativ, de documentare si activa, online sau onsite: observarea unor activititi de predare,
proiectarea, realizarea, evaluarea si autoevaluarea unor lectii, activitati didactice complementare
lectiilor utilizand platformele educationale ale universitétii si ale unitatilor de invatdmant preuniversitar,
activitati didactice cu elevii.

Pe parcursul activitatii de practica pedagogica, fiecare student practicant va parcurge urmatoarele
etape:

- asistenta la activitati didactice pentru observarea, consemnarea si analiza demersurilor didactice,
a comportamentului cadrului didactic, a manifestarilor comportamentale ale elevilor/ copiilor,
pentru familiarizarea cu activitati didactice specifice;

— completarea fiselor de asistenta la activitatile didactice (minim 10 fise/semestruy;

— asistenta la activitatile extracurriculare desfasurate de catre profesorul mentor (cel putin 4
activitati) si intocmirea unor fise de asistenta (cel putin 2 fise de asistenta);

— sustinerea a cel pufin 2 activitati didactice la grupa/clasa sub indrumarea mentorului de practica
pedagogica (cu exceptia studentilor din anul | PIPP);

— organizarea unor activitati extracurriculare in colaborare cu profesorul mentor (cel putin 2
activitati), daca se desfasoara in timpul semestrului;

~ completarea fiselor de reflectie (exceptand studentii din anul | PIPP care vor completa doar Fisa
atelier de reflectie asupra lectiilor observate).

In stabilirea notei la practica pedagogica se va avea in vedere:

— intreaga activitate de practicd pedagogicd desfasuratd de catre student in conformitate cu
standardele prestabilite;

- calitatea documentelor din portofoliul de practica pedagogica;

- atitudinea generala a studentului fata de programul pregétirii sale ca profesor.

in cadrul institutiilor de invatamant preuniversitar, practica pedagogica a studentilor este condusa
de profesori — mentori de practicd pedagogicd, care au obtinut gradul didactic 1. In cazuri exceptionale
se pot desemna si profesori cu gradul didactic !l cu conditia detinerii unui certificat de
mentor/formator/metodist.
Atributiile profesorilor - mentori de practica pedagogicia sunt urméatoarele:
- sa faciliteze integrarea studentului in unitatea de invatamant preuniversitar;
— sa organizeze grupele de studenti in conformitate cu orarul propriu si pe orarul studentilor;
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— sa familiarizeze studentii cu organizarea interna a unitafii de invatamant preuniversitar
(profilul/filiera unitatii scolare, organigrama unitati de invatamant preuniversitar, distribuia
claselor, orarul unitatii de invatamant preuniversitar, documentele curriculare etc);

— sd cunoasca §i sa respecte programa analitica de practica pedagogica;

— sa ofere studentilor modele de documente curriculare si documente pentru activitatile
extracurriculare;

— sa colaboreze cu profesorul coordonator de practica pedagogica din universitate pentru
realizarea unor activitati de practica pedagogica de calitate;

— sa informeze periodic coordonatorul de practica pedagogica din universitate asupra prezentei
studentilor la practica pedagogica;

— sa faciliteze coordonatorului de practica pedagogica accesul la un spatiu din incinta unitatii de
invatamant preuniversitar (cabinet metodic, laborator, sala de clasa etc) in vederea dezbaterilor
de analiza ca urmare a sustinerii lectiilor predate de catre student;

— sa asigure participarea studentilor la activitati desfasurate in scoala, altele in afard de cele
didactice;

— sa organizeze ateliere reflexive de practica pedagogica;

- sa avizeze proiectele didactice elaborate de studenti, care urmeaza a fi implementate la
grupa/clasa;

— sa avizeze fisele de asistenta si fisele atelierului de reflectie ale studentilor;

— sa transmitd coordonatorului de practicd pedagogica fisa de prezenta pentru activitatea de
practica pedagogica.

Disciplina Practica pedagogica pe specializari poate fi acoperita de un cadru didactic universitar,
in calitate de coordonator de practicd pedagogica, avand cel putin functia didactica de asistent
universitar sau de personal didactic asociat, care are gradul didactic | in specializarea / specializarile
studentilor practicanti si a absolvit activitatile de mentorat organizate de DSPP.

Atributiile coordonatorului de practicad pedagogica sunt urmatoarele:

- formarea grupelor/subgrupelor de studenti si repartizarea acestora fiecarui profesor - mentor de
practica pedagogics;

- transmiterea listei nominale a studentilor repartizati catre profesorii — mentori din unitatile de
invatamant preuniversitar in cadrul carora acestia isi desfasoara activitatea si a continutului
portofoliului de practica pedagogica, cu cel putin cinci zile inainte de inceperea activitatii propriu-
zise de practica;

- stabilirea contactului direct si asigurarea unei comunicari adecvate cu profesorii — mentori si cu
directorii unitatilor scolare unde se desfasoara activitatea de practica pedagogica;

— stabilirea unei intainiri initiale de instructaj cu studentii practicanti (la inceputul anului universitar)
in vederea organizarii i familiarizarii acestora cu cerintele activitatii de practica pedagogica din
anul universitar respectiv si a unor intalniri de monitorizare pe parcurs;

- intocmirea fisei disciplinei/programei analitice la practica pedagogica, elaborarea unor materiale
suport si revizuirea periodica a programelor de practica pedagogica in acord cu standardele de
calitate si cu alte cerinte in domeniu;

— evaluarea si notarea finala a prestatiei studentilor in cadrul colocviului de practicd pedagogica,
tinand cont de rezultatele evaluarilor pe parcursul stagiului de practica.

I.Activitatile de practica pedagogica onsite in unitatea de invatamant preuniversitar cuprind:
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- organizarea activitati de documentare prin introducerea studentului practicant in sfera
organizatorica, administrativa, functionald, manageriald a unitatii de invatamant preuniversitar
prin studiul documentelor specifice;

- asigurarea conditiilor pentru asistenta la orele de practicd pedagogica observativa;

— asigurarea conditiilor necesare participarii studentilor la activitati instructiv - educative de tip
observativ (asistenta);

- analiza documentelor curriculare elaborate si utilizate de student;

- asigurarea conditiilor necesare participarii studentilor la activitati de practica pedagogica activa;

— monitorizarea de catre profesorul mentor si coordonatorul de practicd pedagogicd a modului in
care studentii practicanti indeplinesc sarcinile stabilite;

— proiectarea si desfagurarea unor activitati extracurriculare (de ex. sedinta cu parintii, consultatii
cu elevii, completare catalog, intocmirea orarului scolii, proiecte educationale pe care institutia
de invatamant le implementeaza, plan de activitati extracurriculare).

Il Activitatile de practica pedagogica onsite in universitate cuprind:

- indrumarea practicii pedagogice de catre personalul didactic titular sau asociat al DSPP care
mijloceste legatura cu directorii unitatilor de fnvatdmant preuniversitar si cu profesorii - mentori
care vor indruma nemijlocit practica studentilor si asigura documentatia necesaréa studentilor in
pregatirea activitatilor din cadrul practicii pedagogice;

~ asigurarea familiarizarii studentilor atat cu platformele educationale utilizate in universitate cat si
in unitatea de invatdmant preuniversitar;

~ organizarea la inceputul fiecarui semestru a instructajului de practica pedagogica;

- informarea studentilor privind documentele care stau la baza proiectarii si desfasurarii activitatilor
instructiv - educative din unitatea de invatamant preuniversitar;

— monitorizarea modului in care studentii practicanti indeplinesc sarcinile stabilite;

— verificarea portofoliilor si evaluarea rezultatelor activitatii de practica pedagogica a studentilor.

[l Activitatile de practica pedagogica online, in situatii de fortd majora, vor fi adaptate celor

prezentate la punctele I. si ll. pentru a fi desfasurate si in mediu online.

Atributiile studentilor practicanti:

~ participarea la intalnirea initiald de instructaj organizatd de catre coordonatorul de practica
pedagogica din universitate si a intalnirilor stabilite pe parcurs;

— respectarea programului de practica pedagogica stabilit de comun acord cu profesorul - mentor,
precum si programul stabilit cu coordonatorul de practica pedagogica din universitate;

- studierea documentelor care reglementeaza activitatea de practica pedagogica;

— respectarea cerintelor formulate de factorii implicati in activitatea de practicd pedagogica
(coordonatori de practica pedagogica din universitate, profesori - mentori, directori ai unitatilor de
invatamant preuniversitar etc.)

- participarea la intreaga activitate de practicd pedagogica si completarea corespunzitoare a
documentelor ce alcatuiesc portofoliul de practicad pedagogica:

— in cazuri speciale, anuntarea profesorului - mentor din unitatea de invatdmant preuniversitar si
a coordonatorului de practicd pedagogica din universitate, a motivelor privind absentele de la
activitatea de practica, si ulterior, dovedirea cu acte legale (daca acest lucru este posibil) in
vederea motivarii absentelor si recuperarii perioadei de practica pedagogica;




qr Editia: Il Nr. de exemplare: 5
N | Revizia: 0 Nr. de exemplare: §

UNIVERSITATEA TEMMNICA Practica pedagogica

DIN CLUJ-NAPOCA Pagina 14 din 34
Departamentul de Specialitate cu
Profil Psihopedagogic PO_DSPP_03 Exemplar nr. 1

— participarea activa la analiza lectiilor sustinute de catre colegi, exprimandu-si punctele de

vedere;

— consultarea profesorului - mentor si coordonatorul de practica pedagogica ori de cate ori doreste
sa ceara lamuriri in legatura cu actul didactic si cu activitatea de practica pedagogica in general;
— pregatirea portofoliului de practica pedagogica si participarea la colocviul de evaluare a practicii
pedagogice organizat la finele stagiului de practica.

8.4.3. Valorificarea rezultatelor activitatii

La finalul stagiului de practica pedagogica, activitatea fiecarui student va fi evaluata in cadrul colocviului
de practica. Competentele dobandite pe parcursului stagiului de practica vor fi valorificate in activitatea
didactica ulterioara.
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PO_DSPP_03.A.01 Diagrama flux a activitatii de practica pedagogica din UTC-N

STARY

Cesemnare coordonaton de practica
pedagogica

incheiere Protocoale cu lngpectoratete
Scolare Judetene

Trimitere adresa catre 1SJ privind
necesarul de profesornt - mentori de
practica pedagogica si lista unitatitor
de invitamant preuniversitar fara statut
de scoli de aplicate
1

Formare grupe de students

Comunicare cu profesorii - mentor si
directorii institutilor de invatimant
preuniversitar

incheiere contracte - cadru de
| colaborare cu institutiile de invatdmdnt |
' preuniversitar

{
Instructaj cu studentii practicanti
Colaborare cu profesorii - mentori si

monitorizare activitate de practica
pedagogica

| Evaluare finala a prestatiei studentilor
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PO_DSPP_03.A.02 Model Protocol incheiat intre UTC-N si I1SJ

ol
j]'{j 3 INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUI-HAPDCA | seececsasnecsarataettrtestttanntsasessanncterstatasatertoecsanansratasanson

DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL
PSIHOPEDAGOGIC

www.dspp.utcluj.ro

Nr Looriiiiiinnns Nr Loioeiieannann,
PROTOCOL DE COLABORARE
Partile:
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, reprezentatd de .................ccccoeeeeivivneennnn. in calitate
de Rector, si
Inspectoratul Scolar Judetean ..., , cu sediul
TN , reprezentat ..., in calitate de Inspector

scolar general.

Preambul
Documentele legislative in vigoare, care stau la baza incheierii prezentului Protocol de colaborare sunt
urmatoarele:

a) Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Metodologia privind formarea continua a personalului din invdtdmantul preuniversitar aprobata prin
OM nr. 5561/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

c) OM 4139/2022 din 29 iunie 2022 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a programului
de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica de catre
departamentele de specialitate din cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate;

d) OM 3367/2017 pentru modificarea si completarea Metodologiei privind formarea continua a
personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar;

e) OM 3365/2017 privind acordarea de atributii institutiilor de Tnvatdmant superior privind formarea
continua a cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar prin gradele didactice Il si |;

f) OM 4827/30.08.2018 privind aprobarea normelor metodologice privind salarizarea prin plata cu ora
pentru personalul didactic de predare, de conducere, indrumare si control;

g) OM 4129/2018 privind modificarea si completarea anexei OM 3.850/2017 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogica prin departamentele de
specialitate din cadrul institutiilor de Tnvatamant superior acreditate in vederea certificérii competentelor
pentru profesia didactica.
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Art. 1 Scopul si obiectivele protocolului de colaborare

Protocolul urmareste conlucrarea dintre parti avand drept scop parteneriatul, respectul reciproc si buna

credinfa in armonizarea intereselor specifice fiecareia, asigurarea unei pregétiri psihologice Si

pedagogice, didactice si practice de Tnaltd calitate, in acord cu directiile actuale si de perspectiva in
domeniul tehnologiei informatiei si comunicarii, al proiectarii si evaluarii in conditii de calitate si eficienta

a procesului de invatamant, astfel incat sa fie atinse urmatoarele obiective:

(a) realizarea unui invatdmant formativ, modern, centrat pe nevoile reale ale scolii romanesti, in
contextul integrarii europene;

(b) organizarea de programe de studii in sfera formarii continue si perfectionérii personalului didactic,
potrivit cerintelor unui invatdmant modern si eficient;

(c) conectarea directda a invatdmantului cu cercetarea stiintificd, antrenarea studentilor si a
profesorilor din invatamantul preuniversitar in elaborarea de studii in colaborare, pe temele actuale
ale pedagogiei, psihologiei educatiei, didacticilor de specialitate si ale celorlalte stiinte implicate in
procesul educational,

(d) realizarea de programe comune de cercetare orientate spre temele fundamentale si spre
prioritatile actuale ale dezvoltarii proceselor si sistemelor de educatie si ale integrarii europene a
programelor de formare pedagogica;

(e) conversie profesionala de nivel universitar si postuniversitar;

() consiliere psihopedagogica si metodicd privind dezvoltarea profesionald si evolutia in cariera
didactica si coordonarea activitatilor de mentorat din scoli;

(g) sustinerea dezvoltarii profesional-stiintifice a personalului didactic din fnvatamantul preuniversitar.

Hotararile Protocolului sunt adoptate prin consens, in conditii de transparenta si vor fi respectate ad
litteram.

Art. 2 Directiile de baza ale colaborarii:

(a) formarea initiala pentru profesiunea didacticd a studentilor si, dupd caz, a absolventilor
invatamantului universitar, in vederea dobandirii competentelor si a atestarii oficiale necesare
pentru ocuparea posturilor didactice in invatdmantul preuniversitar si universitar;

(b) formarea continud si perfectionarea pregatiri personalului didactic, prin programe de
formare/perfectionare periodica, prin programe de studii universitare de masterat in domeniul
didactic, precum si prin organizarea cursurilor de pregatire si a examenelor de obtinere a gradelor
didactice de cétre personalul didactic din invatamantul preuniversitar;

(c) cercetarea stiintifica, teoretica si aplicativd in domeniul Stiinte ale educatiei, in concordanta cu
nevoile de formare a cadrelor didactice din Tnvatamantul preuniversitar si cu perspectivele de
evolutie a invatdmantului pe plan national si european.

Art. 3 Rolul partilor
(1) Practica pedagogica:
A. Obligatiile Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca privind organizarea Practicii pedagogice:
(@) Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca, prin Departamentul de Specialitate cu Profil
Psihopedagogic asigura respectarea conditiilor care ii revin, prevazute in Contractul de practica
pedagogica, incheiat anual intre Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca si unitatile de invatamant
preuniversitar in care sunt incadrati mentorii de practicad pedagogica;
(b) Practica pedagogica se va desfasura conform Planurilor de invatdmant aferente Programului de
formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica si a
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programului de licentd Pedagogia Invatdmantului Primar si Prescolar, aprobate anual de cétre
Senatul Universitatii.

B. Obligatiile Inspectoratului $colar Judetean .............ccueeuueuneenn. privind organizarea Practicii
pedagogice:
(a) Inspectoratul Scolar al judetului ............cccoeeieiiinnnnnnn desemneaza corpul profesoral care va

asigura serviciille de mentorat grupelor de studenti, in conditiile Contractului-cadru de colaborare
intre UTC-N si institutile de Tnvatamant preuniversitar;

(b) Unitatea de invatamant preuniversitar prestatoare va crea conditii pentru desfasurarea practicii
pedagogice in conditiile prevazute de Contractul-cadru de colaborare incheiat intre Universitatea
Tehnica din Cluj-Napoca si unitatile de invatamant preuniversitar in care sunt incadrati mentorii.

(2) Formarea continua:

A. Obligatiile Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca privind formarea continua a personalului
didactic din invatamantul preuniversitar, in cadrul Departamentului de Specialitate cu Profil
Psihopedagogic:

(a) Asigurarea personalului didactic de specialitate si de didactica specialitdtii din componenta
comisiilor de examinare, precum si pentru cursurile de pregatire;

(b) Aplicarea programelor valabile pentru disciplinele si probele de examen si respectarea normelor
de desfasurare a examenelor |la probele de care raspunde;

(c) Elaborarea suporturilor de invatare (cursuri, suporturi de curs, ghiduri, tematici, bibliografii) in
sprijinul candidatilor inscrisi la examene de acordare a gradelor didactice;

(d) Elaborarea analizelor si a rapoartelor de evaluare privind rezultatele examenelor de obtinere a
gradelor didactice si transmiterea acestora la ME in vederea intocmirii sintezelor la nivel national.

B. Obligatiile Inspectoratului $colar Judetean .............cccuurunees privind formarea continua:

(@) Pune la dispozitia Departamentului de Specialitate cu Profil Psihopedagogic dosarele candidatilor

inscrisi la gradele didactice 1 si ll;

(b) Asigurd profesorii metodistii pentru formarea comisiilor speciale in vederea obtinerii gradului

didactic .

Art. 4 Metodologia de lucru

Partile semnatare convin asupra urmatoarelor modalitati de lucru:

(a) Initierea si participarea la actiuni comune care sa puna in practica prevederile prezentului Protocol;
(b) Mediatizarea actiunilor comune;

(c) Analiza, pe baza de rapoarte, a realizarii obiectivelor comune, a respectarii direciiilor principale de
colaborare;

(d) Anual, partile semnatare vor analiza stadiul indeplinirii prevederilor convenite.

Art. 5 Litigii

Litigiile nascute in legdtura cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea ori alte pretentii
decurgand din prezentul protocol vor fi supuse unei proceduri prealabile de solutionare pe cale
amiabila.

Art.6 Durata protocolului
Prezentul Protocol se incheie anual si intra in vigoare la data semnarii acestuia de cétre parti.
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Art. 7 Dispozitii finale

Prezentul protocol de colaborare are caracterul unui document cadru si acopera intreaga activitate de
realizare a obiectivelor comune convenite.

Prevederile din prezentul Protocol pot suferi modificari prin act aditional cu semnétura, prin acordul

prealabil al partilor.

incheiat astdzi ............................. . In 4 exemplare, toate cu valoare de original, cate 2 exemplare

pentru fiecare parte.

R L

DiN CLUL-HAFOCA

1

PSIHOPEDAGOGIC

Director DSPP

DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN

Inspector scolar general
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PO_DSPP_03.A.03 Adresa catre ISJ privind necesarul de profesori — mentori de practica
pedagogica si lista unitatilor de invatamant preuniversitar fara statut de scoli de aplicatie

N e

Catre Inspectoratul Scolar Judetean ...............c..cccooeanine,

in atentia Inspectorului scolargeneral ...........ccoocoeeeiiviieiiiiice,

In vederea organizarii si desfasurarii activitatii de practicd pedagogica a studentilor Universitatii
Tehnice din Cluj-Napoca in institutiile de invatdmant preuniversitar, va adresam rugadmintea:

- sa ne furnizati Tabelul nominal cu profesorii — mentori de practicd pedagogicad pentru anul
universitar ...........cccoeeeveeeeieeeee. la disciplinele .........cccccooeveiiien. X
— sa avizati lista unitatilor de invatamant preuniversitar fara statut de scoli de aplicatie.

Rector, Director DSPP,
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PO_DSPP_03.A.04 Model Contract - cadru de colaborare intre UTC-N si institutiile de
invatamant preuniversitar

UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA UNITATEA DE INVATAMANT
DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE
CU PROFIL PSIHOPEDAGOGIC

NR. / NR. /

CONTRACT - CADRU DE COLABORARE
incheiat astazi ....

1. Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, cu sediul in Cluj-Napoca strada Memorandumului 28

reprezentatd du. ..o s i, spusasipsmsnas . 5 s in calitate de rector, denumitd in continuare
organizator de practica si
2. Unitatea de invatamant........, cu sediulin ......... , reprezentata de prof. ... in

calitate de director, denumit in continuare partener de practica,

au convenit la incheierea prezentului contract - cadru care reglementeaza organizarea, desfasurarea
si finantarea stagiului de practicd pedagogicd a studentilor inscrisi la Programul de formare
psihopedagogica organizat prin Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic (DSPP).

Art. 1 Obiectul contractului :

> in baza dispozitilor Legea invatdmantului superior nr. 199/2023 cu modificarile si completarile
ulterioare, partile convin sa colaboreze in vederea asigurarii stagiului de practicid pedagogica pentru
verificarea aplicabilitdtii cunostintelor teoretice insusite de catre student, denumit in continuare
practicant, in cadrul Programului de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor
pentru profesia didactica nivelul |, respectiv in cadrul programului de licentd Pedagogia invatamantului
Primar si Prescolar.

» Stagiul de practica este efectuat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in Fisa disciplinei pentru Practica pedagogica.

Art. 2 Stagiul de practicd pedagogica se va desfdsura pe parcursul celor doua semestre ale anului
universitar .... - .... in unitatile de invatdmant preuniversitar, in perioadele de activitate comuna, sub
indrumarea profesorului mentor si a coordonatorului de practicd pedagogica, conform Planului de
invatamant al Programului de Formare Psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru
profesia didactica nivelul |, respectiv al programului de licentd Pedagogia Invatamantului Primar si
Prescolar, dupa cum urmeaza:
— 3 ore / saptamana pentru studentii de la Programul de Formare Psihopedagogica in vederea
certificarii competentelor pentru profesia didactica nivelul |;
- 2 ore / saptdméana / semestrul | pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
invatdmantului Primar si Prescolar / Anul | reprezentand Practica pedagogica invatamant primar

e e e s S
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- 2 ore/ saptdaméana / semestrul al ll-lea pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
Invatamantului Primar si Prescolar / Anul | reprezentand Practicd pedagogica invatamant
prescolar |,

- 3 ore / saptdméana / semestrul | pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
Invatdmantului Primar si Prescolar / Anul Il reprezentand Practici pedagogics invatamant
primar Il;

— 3 ore / saptdmana / semestrul al ll-lea pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
Invatdmantului Primar si Prescolar / Anul Il reprezentand Practicd pedagogica invatamant
prescolar II;

— 3 ore / saptamana / semestrul | pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
Invatamantului Primar si Prescolar / Anul lll reprezentand Practicd pedagogica invatamant
primar lI;

—~ 3 ore / saptamana / semestrul | pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
Invatdmantului Primar si Prescolar / Anul lll reprezentand Practicd pedagogica invatdmant
prescolar llI;

—~ 2 ore / saptdmana / semestrul al ll-lea pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
Invatamantului Primar si Prescolar / Anul lll reprezentand Practicd pedagogica invatamant
primar |V,

— 2 ore / saptdaméana / semestrul al ll-lea pentru studentii de la programul de licentd Pedagogia
invatamantului Primar si Prescolar / Anul lll reprezentand Practica pedagogica invatdmant
prescolar IV.

in vederea asigurarii conditiilor de siguranta epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu
virusul SARS-CoV-2, pe perioada de pandemie activitatea de practicd pedagogica se va desfasura
conform prevederilor legale in vigoare pentru perioada respectiva.

Art. 3 Efectivul de studenti aflati in practica pedagogica la o clas& sau grupa de elevi nu poate fi mai
mic de 7 sau mai mare de 12, exceptand specializarile la care nu se intruneste numarul minim de
studenti sau la care se depaseste cu un student grupa maxima.

Art. 4 Unitatea scolara prestatoare va crea conditii pentru desfasurarea practicii pedagogice pentru un
numar de ... grupe de studenti repartizati la urmatorii mentori, cadre didactice angajate in institutia de
invatdmant prestatoare, astfel:

SEMESTRUL |

PROFESOR MENTOR NUMAR STUDENTI| ANUL SPECIALIZAREA
SEMESTRUL I

PROFESOR MENTOR NUMAR STUDENTI| ANUL SPECIALIZAREA

Art. 5 Obligatiile partilor contractante
5.1. Unitatea de invatamant preuniversitar se obliga:
o sa asigure indrumarea practicii pedagogice a studentilor, prin activitdti de mentorat;
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sa permita accesul studentilor in unitatea de invatamant la activitati extracurriculare;
sa desemneze mentori cu experientd pedagogica din randul profesorilor cu gradul didactic I; in
cazuri exceptionale se pot desemna si profesori cu gradul didactic il cu conditia detinerii unui
certificat de mentor/formator/metodist;
sa ofere grupelor de practicd accesul la resursele materiale necesare desfasurarii practicii
pedagogice — sali de clasa, laboratoare, cabinete etc. — potrivit programului de functionare al scolii
si programului de practica pedagogica;
sa puna la dispozitia studentilor urmatoarele documente curriculare:

e planul cadru de invatamant,

e programa scolara / curriculum,

e ghiduri metodice pentru profesori,

e caiete auxiliare pentru elevi,

e planificare calendaristica,

e proiect al unitatii de invatare,

e proiect de lectie;
sa ofere studentilor suport moral si material pentru sustinerea lectiilor;
sa asigure climat colaborativ coordonatorilor de practica pedagogica din universitate pe tot
parcursul derularii stagiilor de practica pedagogica.

5.2. Universitatea, se obliga, prin DSPP:
sa constituie formatiile de studenti si sa propuna coordonatori de practica din universitate din
randurile specialistilor in metodica predarii disciplinelor scolare;
sa faciliteze participarea coordonatorilor de practica desemnati, alaturi de profesorii mentori, la
activitati instructiv-educative, analize psihopedagogice si metodice, sustineri de lectii, potrivit unui
program elaborat de comun acord;
sa acorde profesorilor mentori i unitatii de invatdmant preuniversitar consiliere metodologica si de
specialitate, la solicitarea acestora;
sa elibereze profesorilor mentori adeverinte de mentorat si recomandairi la solicitarea acestora;
sa ofere accesul unitdtii de invatdmant preuniversitar la programe/proiecte de colaborare cu
universitatea in ceea ce priveste pregatirea profesionala continua, elaborarea de lucrari metodico-
stiintifice, articole si studii, participarea la granturi si proiecte initiate de universitate etc.
sa asigure remunerarea profesorilor mentori de practicA pedagogica conform prevederilor
mentionate Tn prezentul contract.

Art. 6 Remunerarea personalului didactic care indruma si organizeaza practica pedagogica se suporta
de catre Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca conform Legii 153 / 2017 art. 6 din Anexa nr. | Capitolul

| B, astfel:
Numar studenti . e e a o Procent din salariul de baza al
] . Numar ore / saptamana o =
practicanti grilei / luna
7-9 2 ore 18
7-9 3 ore 20
10-12 2 ore 20
10-12 3 ore 22

* Tn cazul specializarilor la care nu se intruneste numarul minim de studenti / grupa de 7, cuantumul
procentului se aplica progresiv la procentul de 18%, respectiv, 20% din salariul de baza al grilei.
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* In cazul specializarilor la care se depaseste cu un student numérul maxim de 12 studenti pe grupa se
aplica procentul aferent numarului de ore / saptamana pentru grupa de 10 -12 studenti practicanti.

Art. 7 Remunerarea profesorilor mentori se va face de catre Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca
lunar, in regim de plata cu ora, pe statul de plata al lunii pentru care s-a prestat activitatea, prin aplicarea
urmatorului algoritm de calcul:

Procent din salariul de baza al grilei aferent unei sdptdmani x Salariul de baza x numér de sdptamani
de practica

in care:
o Procent din salariul de bazé al grilei aferent unei sdptdmaéni se calculeaza prin impartirea
procentului stabilit la art. 6 la 4 (numarul de saptamani al unei luni);
o Salariul de baza este salariul de baza al grilei de salarizare din decembrie 2018, fara
sporuri;
o Numaéarul de saptaméni de practica reprezintd numarul de saptamani aferente lunii in
care profesorii mentori au desfasurat activitati de practica pedagogica cu studentii.
Pentru efectuarea platii, se vor transmite Directiei Resurse Umane a universitatii urmatoarele
documente:

— Adeverinta care sa contina functia didactica, gradul didactic, vechimea in specialitate,
gradatia corespunzatoare transelor de vechime in munca si salariul de baza conform grilei
de salarizare din decembrie 2018 pentru fiecare mentor de practica pedagogica, intocmita
la inceputul perioadei de practicd pedagogica respectand macheta din Anexa nr. 6 la
prezentul contract;

- Fisa de prezenta pentru activitatea de practica pedagogica, intocmita lunar respectand
macheta din Anexa nr. 7 la prezentul contract;

— Referat justificativ privind activitatea de practicd pedagogica, respectand macheta din
Anexa nr. 8 la prezentul contract, referat ce va fi transmis lunar, in format letric, cel mai
tarziu in ultima zi lucrdtoare din luna in care s-a desfasurat activitatea de practica
pedagogica, la DSPP.

Art. 8 Directorul unitatii prestatoare asigura conditile corespunzatoare pentru realizarea practicii
pedagogice a studentilor la nivelul standardelor educationale in vigoare.

Art. 9 Prezentul contract va fi modificat in conformitate cu reglementarile ce vor aparea pe parcursul
derularii lui.

incheiat Tn dou& exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca Unitatea de invatamant preuniversitar
RECTOR, DIRECTOR,
DIRECTOR DSPP MENTORI,
Prof. .....

Consilier juridic,
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ANEXA nr. 1

Continutul portofoliului de practici pedagogica pentru studentii practicanti

Programul de formare psihopedagogica in vederea dobandirii competentelor pentru profesia didactica

nivelul |

- monospecializare -

Semestrul |

©®NOO A ®N

Planificare calendaristica pentru disciplina si la clasa la care studentul va sustine activititi de
practica pedagogica activa;

Proiect al unei unitati de invatare;

10 de fise de asistenta/interasistents;

Fisa de progres a elevului;

Proiect didactic pentru o lectie desfasurati la clasa;

Fisa de autoevaluare a modului in care au fost proiectate si desfasurate activitatile didactice;
Fisa de evaluare a lectiilor desfasurate de catre doi colegi din grupa de practica;

Fisa de evaluare a profesorului mentor;

3 Fige atelier de reflectie;

Semestrul al ll-lea

O0rLON

10 de fige de asistenta/interasistents;

Proiect didactic pentru o lectie desfasurata la clasa;

Fisa de autoevaluare a modului in care au fost proiectate si desfasurate activitatile didactice;
Fisa de evaluare a lectiilor desfasurate de catre doi colegi din grupa de practica:;

Fisa de evaluare a profesorului mentor,

3 Fise atelier de reflectie;

ANEXA nr. 2

Continutul portofoliului de practica pedagogica pentru studentii practicanti

Programul de formare psihopedagogica in vederea dobandirii competentelor pentru profesia didactica

nivelul |

- dubla specializare -

Semestrul |

o Or®N

Planificare calendaristicd pentru disciplina aferentd primei specializari si la clasa la care
studentul va sustine activitati de practica pedagogica activa;

Proiect al unei unitati de invatare pentru disciplina corespunzétoare primei specializari;

10 de fise de asistenta/interasistents;

Fisa de progres a elevului;

Un proiect didactic la disciplina aferenta primei specializari, pentru o lectie desfasurata la clasa;
Fisa de autoevaluare a modului in care au fost proiectate si desfasurate activitatile didactice;

N =
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7. Fisa de evaluare a lectiilor desfasurate de catre doi colegi din grupa de practica;
8. Fisa de evaluare a profesorului mentor;
9. 3 Fise atelier de reflectie;

Semestrul al ll-lea

1. Planificare calendaristicd pentru disciplina aferenta celei de-a doua specializari si la clasa la care
studentul va sustine activitati de practica pedagogica activa;

2. Proiect al unei unitati de invatare pentru disciplina aferenta celei de-a doua specializari;

10 de fise de asistenta/interasistenta;

Proiect didactic la disciplina aferentd celei de-a doua specializari, pentru o lectie desfisurata la

clasa;

Fisa de autoevaluare a modului in care au fost proiectate si desfasurate activitatile didactice;

Fisa de evaluare a lectiilor desfasurate de catre doi colegi din grupa de practica;

Fisa de evaluare a profesorului mentor;

3 Fise atelier de reflectie;

Hw

o N O

ANEXA nr. 3

Continutul portofoliului de practica pedagogica pentru studentii practicanti
Anul |, Pedagogia fnvatamantului Primar si Prescolar, Practicd pedagogica fnvatamant primar |

Semestrul |

Planificare calendaristica pentru o disciplina din Planul Cadru de invatamant;
Proiect al unei unitati de invatare;

10 de fise de asistenta/interasistenta;

Fisa de progres a elevului;

Fisa atelier de reflectie asupra lectiilor observate;

OoOrON =

Continutul portofoliului de practica pedagogicé pentru studentii practicanti
Anul |, Pedagogia invatamantului Primar si Prescolar, Practicd pedagogica invatamant prescolar |

Semestru al ll-lea

Planificare calendaristica pentru o disciplinad din Planul Cadru de invatamant;
Proiect al unei unitati de invatare;

10 de fise de asistentd/interasistenta;

Fisa de progres a copilului;

Fisa atelier de reflectie asupra lectiilor observate;

oD~
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ANEXA nr. 4

Continutul portofoliului de practica pedagogica pentru studentii practicanti

Anul ll, Pedagogia invatamantului Primar si Prescolar, Practica pedagogica invatamant primar |l

Semestrul |

©oNOOOA~WON =

Planificare calendaristica pentru o disciplinad din Planul Cadru de invatdmant;

Proiect al unei unitati de invatare;

Proiect didactic pentru o lectie desfasurata la clas3;

10 de fise de asistenta/interasistenta;

Fisa de progres a elevului;

Fisa de autoevaluare a modului in care au fost proiectate si desfasurate activitatile didactice;
Fisa de evaluare a lectiilor desfasurate de catre doi colegi din grupa de practica;

Fisa de evaluare a profesorului mentor;

3 Fise atelier de reflectie;

Continutul portofoliului de practica pedagogica pentru studentii practicanti

Anul I, Pedagogia invatamantului Primar si Prescolar, Practica pedagogica invatamant prescolar I

Semestru al ll-lea

©oNOOORWN =

Planificare calendaristica pentru o disciplina din Planul Cadru de invatamant;

Proiectul unei unitati de invatare;

Proiect didactic pentru o lectie desfasurata la clas3;

10 de fise de asistenta/interasistenta;

Fisa de progres a copilului;

Fisa de autoevaluare a modului in care au fost proiectate si desfasurate activitatile didactice;
Fisa de evaluare a lectiilor desfasurate de catre doi colegi din grupa de practica;

Fisa de evaluare a profesorului mentor;

3 Fise atelier de reflectie;

ANEXA nr. 5

Continutul portofoliului de practica pedagogica pentru studentii practicanti

Anul lll, Pedagogia Tnvét,éméntului Primar si Prescolar, Practica pedagogica invatamant primar |1l

Semestrul |

N~ ON =

Planificare calendaristica pentru o disciplina din Planul Cadru de invatamant;

Proiectul unei unitati de invatare;

Proiect didactic pentru o lectie desfasurata la clasa;

10 de fise de asistentd/interasistenta;

Fisa de progres a elevului;

Fisa de autoevaluare a modului in care au fost proiectate si desfasurate activitatile didactice;

Fisa de evaluare a lectiilor desfasurate de catre doi colegi din grupa de practica;
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8. Fisa de evaluare a profesorului mentor;

9.

3 Fise atelier de reflectie;

Continutul portofoliului de practica pedagogica pentru studentii practicanti

Anul lll, Pedagogia invatdmantului Primar si Prescolar, Practici pedagogica invatamant prescolar {l|

Semestrul |

CONOOAWN =

Planificare calendaristica pentru o disciplina din Planul Cadru de invatamant;

Proiectul unei unitati de invatare;

Proiect didactic pentru o lectie desfasurata la clasa;

10 de fise de asistenta/interasistenta;

Fisa de progres a copilului;

Fisa de autoevaluare a modului in care au fost proiectate si desfasurate activitatile didactice;
Fisa de evaluare a lectiilor desfasurate de catre doi colegi din grupa de practic3;

Fisa de evaluare a profesorului mentor;

3 Fige atelier de reflectie;

Continutul portofoliului de practica pedagogica pentru studentii practicanti

Anul Ill, Pedagogia invatamantului Primar si Prescolar, Practica pedagogica invatamant primar 1V

Semestrul al ll-lea

R S

Proiect didactic pentru o lectie desfasurata la clasa;

10 de fige de asistenta/interasistents;

Fisa de autoevaluare a modului Tn care a proiectat si desfasurat activitatile didactice;
Fisa de evaluare a lectiilor desfasurate de cétre doi colegi din grupa de practica;
Fisa de evaluare a profesorului mentor;

3 Fise atelier de reflectie;

Continutul portofoliului de practica pedagogica pentru studentii practicanti

Anul lll, Pedagogia Invatdmantului Primar si Prescolar, Practici pedagogica invatamant prescolar IV

Semestrul al ll-lea

U o

Proiect didactic pentru o lectie desfasurata la clas3;

10 de fise de asistenta/interasistenta;

Fisa de autoevaluare a modului in care a proiectat si desfasurat activitatile didactice;
Fisa de evaluare a lectiilor desfasurate de cétre doi colegi din grupa de practica;
Fisa de evaluare a profesorului mentor;

3 Fise atelier de reflectie.
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ANEXA nr. 6
UNITATEA DE INVATAMANT
Nr. din / /
ADEVERINTA
CNP

Se adevereste prin prezenta ca domnul / doamna ..........cccociieiieeeieeeiin
, este incadrat/d in institutia noastra cu functia didactica de predare de

............................................................... , gradul didactic ..............., avand:
~ ... ani vechime in invatamant,

~ ... ani vechime Tn munca,
... lei reprezentand salariul de baza aferent functiei actuale didactice de predare

conform grilei de salarizare a lunii decembrie 2018 (baza de calcul pentru aplicarea art.
6 din Anexa nr. | Capitolul | B din Legea 153/ 2017).

S-a eliberat prezenta adeverinta pentru a servi la plata Practicii pedagogice.

Director, Secretar,
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Nume si prenume profesor mentor
Unitatea de Tnvatamant
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ANEXA nr. 7

Fisa de prezenta pentru activitatea de practica pedagogica - Anul ... Grupa ...
Semestrul ... anul universitar ... - ...
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Semnatura,
Profesor mentor
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ANEXA nr. 8

Nume si prenume profesor mentor .................. S A R S
Unitatea de invatamant ...

Referat justificativ pentru activitatea de practica pedagogica efectuata de mentor in
Semestrul ... anul universitar ... - ...

Data efectuarii
practicii
pedagogice de
catre mentor

Interval orar Specializarea Anul Grupa

Semnatura, Semnatura,
Profesor mentor......................cc.o Director unitate de invatamant.......................
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