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DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL PSIHOPEDAGOGIC 

 

 

 

 

PLAN OPERAȚIONAL 

Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic 
PERIOAD A  OCTOMBRIE  2022‐SEP TE MB RIE  2023 

 

Centralizator proiecte: 
 

Nr. crt. Măsura Cod Denumire proiect 

1. 1.1. DSPP11 MODERNIZAREA PROCESULUI DE ÎNVĂȚĂMÂNT ÎN CONCORDANȚĂ CU STANDARDELE 

NAȚIONALE ŞI INTERNAȚIONALE 

2. 2.1. DSPP21 CREŞTEREA MOTIVAȚIEI PENTRU ÎNVĂȚARE A STUDENȚILOR ŞI DE MOTIVARE A 

PERSONALULUI IMPLICAT 

3. 3.1. DSPP31 CREŞTEREA CALITĂȚII CERCETĂRII ŞTIINȚIFICE 

4. 4.1. DSPP41 DEZVOLTAREA SERVICIILOR UNIVERSITARE 

5. 5.1. DSPP51 DEZVOLTAREA PARTENERIATULUI CU MEDIUL ECONOMIC, CULTURAL ŞI SOCIAL, CU ALTE 

INSTITUȚII, LOCALE NAȚIONALE ŞI INTERNAȚIONALE 

6. 6.1. DSPP61 PROMOVAREA IMAGINII DSPP 
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DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL PSIHOPEDAGOGIC 

 

 

Detalii proiecte: 
 

Direcția din planul strategic MODERNIZAREA PROCESULUI DE ÎNVĂȚĂMÂNT ÎN CONCORDANȚĂ CU STANDARDELE NAȚIONALE 

ŞI INTERNAȚIONALE 

Măsura din planul strategic Diversificarea programelor de formare inițială și continuă din cadrul DSPP 

Cod 

proiect 

DSPP11 Denumire 

proiect 

Diversificarea programelor de formare inițială și continuă a cadrelor didactice 

Scurtă descriere (opțional) - derularea unui  program de masterat didactic în colaborare cu cel puțin trei facultăți din UTCN. 
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DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL PSIHOPEDAGOGIC 

 

 

Responsabil Conf univ. Monica Maier Echipa Prof.dr.ing. Carmen Bal 

Conf.dr. Liana Taușan 

Conf.dr. Dorin Stanciu 

Conf.dr. Claudia Marian 

Lect.dr.Florina Achim 

Lect.dr.Boja Alina 

Lect.dr. Zorica Triff 

Lect.dr. Gheorghe Trif 

Asist.dr. Lorena Peculea 

Asist. dr. Nadia Barkoczi 

Asist.dr. Carmen Coviza 

Secretar Covaciu Monika 

Secretar Lucia Criste 
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DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL PSIHOPEDAGOGIC 

 

 

Indicatori de impact 

măsurabili 

Cel puțin 80% dintre absolvenții specializărilor din UTCN să răspundă favorabil în ceea ce privește organizarea masteratului. 

Cel puțin 70% dintre cadrele didactice din UTCN să ofere sprijin DSPP în organizarea și desfășurarea masteratului. 

Promovarea în comunitatea locală. 

 
Cost estimat 

(lei) 

30000 lei Surse şi căi de 

finanțare 

Bugetul propriu al DSPP 

Rezultate (beneficii) Financiare ‐ colectarea de fonduri proprii din taxele prevăzute pentru școlarizarea în cadrul masteratului didactic 

Nefinanciare ‐ îmbunătățirea imaginii DSPP și creșterea eficienței procesului de învățământ 

De la Până la Oct 22 Nov 22 Dec 22 Ian 23 Feb 23 Mar 23 Apr 23 Mai 23 Iun 23 Iul 23 Aug 23 Sep 23 

2022 2023 2 5   3            1 2                           1 2 3 4 
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DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL PSIHOPEDAGOGIC 

 

 

 

 

 
 

Direcția din planul 

strategic 

CREŞTEREA MOTIVAȚIEI PENTRU ÎNVĂȚARE A STUDENȚILOR ŞI DE MOTIVARE A PERSONALULUI 

IMPLICAT 

Măsura din planul strategic Motivație și performanță în formarea psihopedagogică 

Cod proiect DSPP21 Denumire 

proiect 

Motivație și performanță 

Scurtă descriere (opțional) Cadrele didactice, titulare în DSPP și studenții înscriși la modulul psihopedagigic se implică activ în derularea unor 

programe/proiecte/acțiuni cu specific educational. Contribuțiile personale care conduc către o imagine favorabilă sau 

beneficii materiale pentru departament vor fi apreciate corespunzător (salarii de merit, diplome). 
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DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL PSIHOPEDAGOGIC 

 

 

Responsabil Prof.dr.ing. Carmen Bal Echipa Prof.dr.ing. Carmen Bal 

Conf.dr. Liana Taușan 

Conf.dr. Dorin Stanciu 

Conf.dr. Claudia Marian 

Lect.dr.Florina Achim 

Lect.dr.Boja Alina 

Lect.dr. Zorica Triff 

Lect.dr. Gheorghe Trif 

Asist.dr. Lorena Peculea 

Asist. dr. Nadia Barkoczi 
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DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL PSIHOPEDAGOGIC 

 

 

   Asist.dr. Carmen Coviza 

Secretar Covaciu Monika 

Secretar Lucia Criste 

Indicatori de impact măsurabili Organizarea de sesiuni științifice pentru studenți și a unor mese rotunde/workshopuri pentru cadre didactice din 

învățământul preuniversitar, studenți și masteranzi, o data pe an (luna noiembrie); 

Stimularea a cadrelor didactice din cadrul DSPP pentru activitățile didactice și științifice desfășurate, apreciate de 

comunitatea academică (salarii de merit, diplome) ; 

Încurajarea obținerii burselor postdoctorale, precum şi a realizării de granturi pentru perfectionarea postdoctorală. 

Cost estimat (lei) 10000 lei Surse şi căi de 

finanțare 

Bugetul propriu al DSPP 

Rezultate (beneficii) Financiare ‐ obținerea de fonduri suplimentare din proiecte cu finațare internă/internațională 

Nefinanciare ‐ îmbunătățirea imaginii DSPP și creșterea eficienței acestuia în plan didactic şide cercetare 

 

De la Până la Oct 22 Nov 22 Dec 22 Ian 23 Feb 23 Mar 23 Apr 23 Mai 23 Iun 23 Iul 23 Aug 23 Sep 23 

2022 2023 1 2   1 2   1 2   1 2   1 2   1 2   1 2   1 2   1 2   1 2   1 2   1 2   
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DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL PSIHOPEDAGOGIC 

 

 

 
 

Direcția din planul 

strategic 

CREŞTEREA CALITĂȚII CERCETĂRII ŞTIINȚIFICE 

Măsura din planul 

strategic 

Organizarea celei de-a treia ediții a simpozionului international Teorii, valori și practice psihopedagogice, și reeditarea 

Buletinului științific: Pedagogie, Psihologie, Metodică. 

Cod 

proiect 

DSPP31 Denumire proiect Cercetarea științifică- o necesitate pentru creșterea calității procesului de învățământ 

Scurtă descriere (opțional) în fiecare an, în luna noiembrie se va desfășura simpozionul international Teorii, valori și practici psihopedagogice la care 

vor participa profesori din UTCN, profesori invitați din străinătate, profesori din alte universități din România, profesori din 

învățământul preuniversitar și studenți; 

se va relua publicarea buletinului științific Pedagogie, Psihologie, Metodică, care în prezent este recunoscut de comunitatea 

academică, dându-le posibilitatea să publice articole științifice cu tematică din domeniul științelor educației nu doar cadrelor 

didactice din învățământul superior, ci și profesorilor din învățământul preuniversitar și studenților. 



9 

 
DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL PSIHOPEDAGOGIC 

 

 

1. Conf.dr. Monica Maier Echipa Prof.dr.ing. Carmen Bal 

Conf.dr. Liana Taușan 

Conf.dr. Dorin Stanciu 

Conf.dr. Claudia Marian 

Lect.dr.Florina Achim 

Lect.dr.Boja Alina 

Lect.dr. Zorica Triff 
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DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL PSIHOPEDAGOGIC 

 

 

   Lect.dr. Gheorghe Trif 

Asist.dr. Lorena Peculea 

Asist. dr. Nadia Barkoczi 

Asist.dr. Carmen Coviza 

Secretar Covaciu Monika 

Secretar Lucia Criste 

Indicatori de impact măsurabili editarea unei publicații cu lucrările prezentate în cadrul conferinței 

editarea volumului anual al buletinului științific 

Cost estimat (lei) 10000 lei Surse şi căi de 

finanțare 

Bugetul propriu al DSPP 

Rezultate (beneficii) Financiare ‐  

Nefinanciare ‐ îmbunătățirea imaginii DSPP și creșterea eficienței acestuia în plan didactic 

De la Până la Oct 22 Nov 22 Dec 22 Ian 23 Feb 23 Mar 23 Apr 23 Mai 23 Iun 23 Iul 23 Aug 23 Sep 23 

2022 2023     1 2 3                                          
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Direcția din planul 

strategic 

DEZVOLTAREA SERVICIILOR UNIVERSITARE 

Măsura din planul 

strategic 

Dezvoltarea serviciilor de consiliere și formare profesională continuă 

Cod proiect DSPP41 Denumire 

proiect 

PROGRAM DE DEZVOLTARE SERVICIILOR DSPP 

Scurtă descriere (opțional) se vor continua și diversifica activitățile de formare continuă acreditate de MEC; 

vor fi inițiate “ateliere pedagogice” pentru abordarea tematicilor legate de predare ‐ învățare cu cadrele didactice din 

UTCN, pentru prevenirea eşecului/abandonului de către studenți. 
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DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL PSIHOPEDAGOGIC 

 

 

 
 

Responsabil Conf. dr. Monica Maier Echipa Prof.dr.ing. Carmen Bal 

Conf.dr. Liana Taușan 

Conf.dr. Dorin Stanciu 

Conf.dr. Claudia Marian 

Lect.dr.Florina Achim 

Lect.dr.Boja Alina 

Lect.dr. Zorica Triff 

Lect.dr. Gheorghe Trif 

Asist.dr. Lorena Peculea 

Asist. dr. Nadia Barkoczi 

Asist.dr. Carmen Coviza 

Secretar Covaciu Monika 

Secretar Lucia Criste 

Indicatori de impact măsurabili înscrierea într-un număr cât mai mare de cursanți (cel puțin 100 de cursanți) la fiecare program de formare continuă, 

în fiecare din cele trei locații pentru care au fost acreditate programele de formare (Baia Mare, Cluj-Napoca, Satu 

Mare) 

participarea unnui număr cât mai mare de studenți, masteranzi și profesori din învățământul preuniversitar la 

activitățile de consiliere în cariera didactică 
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Cost estimat (lei) 500 lei pentru promovarea programelor de formare continua Surse şi căi de 

finanțare 

Bugetul DSPP 



1 

 

 

Rezultate (beneficii) Financiare t axele de participare la cursurile de formare (350 lei/curs/participant) 

Nefinanciare î mbunătățirea imaginii DSPP și creșterea eficienței acestuia în plan didactic 

De la Până la Oct 22 Nov 22 Dec 22 Ian 23 Feb 23 Mar 23 Apr 23 Mai 23 Iun 23 Iul 23 Aug 23 Sep 23 

2022 2023 1 2 3  1 2 2  1 2 3  1 2 3  1 2 3  1 2 3  1 2 3  1 2 3  1 2 3  1 2 3  1 2 3  1 2 3  

 

 

 
 

Direcția din planul 

strategic 

DEZVOLTAREA PARTENERIATULUI CU MEDIUL ECONOMIC, CULTURAL ŞI SOCIAL, CU ALTE 

INSTITUȚII, LOCALE NAȚIONALE ŞI INTERNAȚIONALE 

Măsura din planul strategic Crearea de parteneriate cu alte instituții de învățământ 

Cod proiect DSPP51 Denumire 

proiect 

PARTENERI ÎN EDUCAȚIE 

Scurtă descriere (opțional) ‐crearea unor parteneriate cu instituții de învățământ preuniversitar, cu Inspectoratele Şcolare Județene, ca principali clie nți 

şi beneficiari; 

‐elaborarea unor studii de marketing referitoare la rata de succes în domeniul educațional al absolvenților DSPP. 

Responsabil Conf.dr. Liana Tăușan, Lect.dr. Florina Achim Echipa Prof.dr.ing. Carmen Bal 

Conf.dr. Liana Taușan 

Conf.dr. Dorin Stanciu 

Conf.dr. Claudia Marian 

Lect.dr.Florina Achim 

Lect.dr.Boja Alina 

Lect.dr. Zorica Triff 
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   Lect.dr. Gheorghe Trif 

Asist.dr. Lorena Peculea 

Asist. dr. Nadia Barkoczi 

Asist.dr. Carmen Coviza 

Secretar Covaciu Monika 

Secretar Lucia Criste 

Indicatori de impact măsurabili Încheierea unui protocol de colaboare cu fiecare ISJ în parte (ISJMM, ISJCluj-Napoca); 

Organizarea unor acțiuni comune o dată pe an școlar; 

Până în 2023 elaborarea unor studii de marketing referitoare la rata de succes în domeniul educațional al 

absolvenților 

 

 

 
Cost estimat (lei) ‐ Surse şi căi de 

finanțare 

‐ 

 
Rezultate (beneficii) 

Financiare - 

Nefinanciare Colaborarea eficientă a DSPP cu alte instituții de învățământ care asigură calitatea în educație 

De la Până la Oct 22 Nov 22 Dec 22 Ian 23 Feb 23 Mar 23 Apr 23 Mai 23 Iun 23 Iul 23 Aug 23 Sep 23 

2022 2023 1                                            1    
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Direcția din planul 

strategic 

PROMOVAREA IMAGINII DSPP 

Măsura din planul strategic Popularizarea programelor şi ofertei educaționale a DSPP 

Cod proiect DSPP61 Denumire proiect PROGRAM DE PROMOVARE A DSPP 

Scurtă descriere (opțional) ‐ popularizarea celor mai importante realizări ale cadrelor didactice și a rezultatelor favorabile din cadrul DSPP 

Responsabil Prof.dr.ing. Carmen Bal, Lect.dr. Alina Boja Echipa Prof.dr.ing. Carmen Bal 

Conf.dr. Liana Taușan 

Conf.dr. Dorin Stanciu 

Conf.dr. Claudia Marian 

Lect.dr.Florina Achim 

Lect.dr.Boja Alina 

Lect.dr. Zorica Triff 

Lect.dr. Gheorghe Trif 

Asist.dr. Lorena Peculea 

Asist. dr. Nadia Barkoczi 

Asist.dr. Carmen Coviza 

Secretar Covaciu Monika 

Secretar Lucia Criste 
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Indicatori de impact măsurabili ‐realizarea paginii web, realizarea de pliante, precum şi a unor acțiuni de promovare a imaginii DSPP în condiții 

grafice comparabile cu cele ale instituțiilor similare de prestigiu; 

‐popularizarea programelor şi ofertei educaționale în mass media; 

‐elaborarea unor studii şi prognoze cu privire la nevoile de formare ale profesorilor din învățământul preuniversitar și 

corelarea acestora cu serviciile oferite de către DSPP; 

‐menținerea şi activarea relațiilor de parteneriat cu instituțiile de învățământ cărora DSPP le furnizează personal 

calificat şi le asigură perfecționarea postuniversitară; 

‐implicarea cadrelor didactice din DSPP la activitățile CCD şi cele inițiate de MEC; 

‐crearea unor conexiuni cu alte instituții similare din țară şi străinătate şi realizarea de parteneriate privind oferta 

educațională; 

‐popularizarea celor mai importante realizări ale cadrelor didactice din DSPP prin mass media; 

‐diseminarea aprecierilor venite din comunitate cu privire la activitățile didactice și științifice din cadrul DSPP; 

Cost estimat (lei) ‐500 lei Surse şi căi de 

finanțare 

‐ bugetul DSPP 

Rezultate (beneficii) Financiare ‐ 

Nefinanciare Î mbunătățirea imaginii DSPP 

De la Până la Oct 22 Nov 22 Dec 22 Ian 23 Feb 23 Mar 23 Apr 23 Mai 23 Iun 23 Iul 23 Aug 23 Sep 23 

2022 2023 1 2   1 2                           1 2   1 2   1 2   1 2   

 

DATA DIRECTOR DSPP 

1.09.2022 Conf.dr. Monica Laura MAIER 


