1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

de Litere

1.3 Departamentul

Filologie si studii culturale

1.4 Domeniul de studii

Stiinte ale Educatiei

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii

Educatie timpurie

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Antropologie culturala si comunicare

Codul disciplinei

101.00

2.2 Titularul de curs

Lector dr. Nechita Alina Maria — alina.nechita@dspp.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect / practica

Lector dr. Nechita Alina Maria — alina.nechita@dspp.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu I | 2.5 Semestrul | I | 2.6 Tipul de evaluare E
2.7 Regimul Categoria formativa DC
disciplinei Optionalitate Dfac
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore 3 din | 3.2 5 33 1 33 ) 33 ) 33 )
pe saptamana care:| Curs Seminar Laborator Proiect Practica
3.4 Numar de ore din | 3.5 3.6 3.6 3.6 33

42 28 . 14 - . - T
pe semestru care:| Curs Seminar Laborator Proiect Practica

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru studiu individual si evaluare:

(a) Evaluare 4
(b) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 17
(c) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 8
teren

(d) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 3
(e) Tutoriat 1

(f) Alte activitati

3.8 Total ore studiu individual si evaluare (suma (3.7(a)...3.7(f)) 33
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 75
3.10 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

- Existenta unui proiector, laptop, boxe, conexiune internet

5.2. de desfasurare a seminarului /
laboratorului / proiectului

- Existenta unui proiector, laptop, boxe, conexiune internet




6. Competentele specifice acumulate

C1 - Proiectarea unor programe/interventii/actiuni/activitati
educationale, adaptate pentru diverse grupuri tinta si contexte
organizationale / sociale.

C2 - Implementarea de curriculum, organizarea si realizarea
experientelor de invatare specifice unui proces educational / de
formare.

C3 - Evaluarea proceselor de invatare, a rezultatelor si a
progresului inregistrat de copii/elevi/tineri

C4 - Abordarea manageriala a grupului de copii/elevi/tineri, a
procesului de invatamant si a activitatilor de invatare/ integrare

Competente profesionale

sociala specifice varstei
C6 - imbunétitirea continud a practicilor profesionale si a evolutiei
in cariera

CT7 - Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie
profesionald, fundamentate pe optiuni valorice specifice
domeniului Stiintele Educatiei

CT8 - Cooperarea eficienta in echipe de lucru profesionale,
interdisciplinare, specifice desfasurarii proiectelor si programelor
din domeniul stiintelor educatiei

CT9 - Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare pe tot

Competente transversale

parcursul vietii, in vederea formarii si dezvoltarii profesionale
continue.

7. Rezultatele asteptate ale invatarii

e Prezinta continuturile specifice domeniului si coreleaza
principalele teorii si orientari metodologice ale invatarii din
perspectiva proiectarii/ designului pedagogic.

e Descrie conceptele, teoriile, principiile, procedeele si metodele
specifice domeniului educational.

e Coreleaza cunostintele de specialitate, psihopedagogice, in
realizarea activitatilor instructiv-educative din invatamant si a
altor activitati educationale.

e Argumenteaza potentialul formativ al teoriilor, principiilor si
practicilor didactice specifice domeniului.

e  Explica (Stabileste si mentine) norme si reguli

Cunostinte

comportamentale/ de organizare a activitatilor educationale,
facilitand responsabilizarea copiilor/elevilor/tinerilor, respectul
reciproc si relatiile de incredere.

e Identifica specificul exigentelor si rigorilor de utilizare
responsabila a noilor tehnologii in situatii didactice variate.

e Descrie specificul si potentialul formativ al unei varietati de
aplicatii digitale, raportandu-se critic la utilizarea lor
educationala in eficientizarea tnvatarii.




Abilitati

Utilizeaza cunostinte de specialitate, psihopedagogice, in
cadrul intregului demers pedagogic de proiectare a activitatilor
si resurselor educationale.

Aplica principiile si strategiile didactice in proiectarea
activitatilor educationale specifice nivelului de varsta si
grupului cu care se lucreaza.

Construieste contexte de Tnvatare autentica, in maniera
integrata, in care elevii isi valorifica experientele de viata si
interesele de cunoastere.

Organizeaza spatiul de invatare sigur, accesibil, ergonomic,
prietenos si stimulativ.

Selecteaza tehnici fundamentate stiintific pentru constructia
coeziunii de grup, dezvoltarea socio-emotionala si pentru
managementul comportamentului.

Aplica noilor resurse si tehnologii in elaborarea si derularea
planului de dezvoltare a carierei pe termen mediu si lung.
Integreaza in mod adecvat si responsabil tehnologia in
predare, invatare si evaluare, valorificand oportunitatile de
invatare colaborative.

Utilizeaza resursele digitale pentru sprijinirea elevilor in
procesul de invatare si de orientare scolara si profesionala si
pentru comunicarea cu familia/tutorii.

Adapteaza sarcinile de proiectare, realizare si evaluare a
activitatilor instructiv-educative specifice in conditii de
autonomie restransa si de asistenta calificata

Responsabilitate si autonomie

Utilizeaza autonom norme, standarde, obiective curriculare si
metodologii specifice in proiectarea si / sau implementarea
programelor / proiectelor/interventiilor/actiunilor
educationale

Abordeaza critic responsabilitatile profesiei didactice cu
evidentierea complexitatii.

Organizeaza activitatile educationale cu respectarea
principiilor si metodologiilor specifice didacticilor aplicate in
fnvatamant (pentru orice tip/categorie de copii/elevi
/[tineri/grupuri).

Comunica eficient prin oferirea de feedback constructiv si
sustine implicarea activa a elevilor in propriul proces de
fnvatare.

Apara (respecta si valorizeaza) diversitatea etnica, lingvistica,
nationald, socio-economica etc. in organizarea mediului de
fnvatare (spatiu, reguli, roluri, limbaj etc.).

Manifesta atitudini pozitive, active, creative si reflexive, a
spiritului critic fata de profesia didactica si propria formare
continua.

Gestioneaza mediul digital educational in siguranta,
responsabil si etic, Tn acord cu caracteristicile si nevoile
copiilor/elevilor/tinerilor in scopul eficientizarii invatarii.




8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Identificarea relatiei dintre culturd, comunicare si comportamentul

8.1 Obiectivul general al disciplinei | uman si formarea capacitatii de adaptare a strategiilor profesionale

la diversitatea culturala, inclusiv Tn mediul online.

e Explicarea relatiei dintre cultura, comunicare si
comportamentul uman din perspectiva interdisciplinara.
e Analizarea impactului diversitatii culturale asupra

8.2 Obiectivele specifice proceselor de interactiune si relationare profesionala.

e Dezvoltarea capacitatii de adaptare a strategiilor de
comunicare la specificul cultural si social al persoanelor si
grupurilor, inclusiv in mediul online.

9. Continuturi

Nr. Metode de .
9.1 Curs Observatii
ore predare
1. Introducere in antropologie: concepte si orientari
teoretice 4
2. Cultura ca sistem de semnificatii )
3. Antropologia ca stiinta a culturii ’
4. Om sicultura: interdependente fundamentale )
5. Construirea sociala a realitatii ) Expunerea
Conversatia
6. Mit, religie si ratiune in evolutia culturii 4 Dezbaterea
Problematizarea
7. Semn, simbol si structura culturala ) Explicatia
8. Mass-media, cultura de consum si reconfigurarea
imaginarului colectiv 4
9. Antropologie, tehnologie si transformarile lumii
digitale 4
10. Recapitulare 2
Bibliografie:
e Baudrillard, J. (1996). Sistemul obiectelor. Cluj: Echinox.
e Baudrillard, J. (1997). Celalalt prin sine insusi. Cluj-Napoca: Casa Cartii de Stiinta.
e (Caillois, R. (2000). Mitul si omul. Bucuresti: Nemira.
e Campbell, J. (2018). Eroul cu o mie de fete. Bucuresti: Herald.
e Caputo, J. D. (2001). On Religion: Thinking in Action. New York: Routledge.
e Codoban, A. (1998). Sacru si ontofanie. lasi: Polirom.
e Culianu, I. P. (2005). Religie si putere. Bucuresti: Polirom.
e Durand, G. (1977). Structurile antropologice ale imaginarului. Bucuresti: Univers.
e Eliade, M. (1994a). Imagini si simboluri. Bucuresti: Humanitas.
e Eliade, M. (1994b). Imagini si simboluri. Eseu despre simbolismul magico-religios. Bucuresti:
Humanitas.
e Eliade, M. (1998). Mituri, vise si mistere. Bucuresti: Univers Enciclopedic.
e Frunza, S. (2014). Advertising Constructs Reality. Bucuresti: Tritonic.




Nr. Metode de .
9.1 Curs Observatii
ore predare

e Garcin, J. (n.d.). Noile mitologii. Bucuresti: Art.

e Gauchet, M. (1995). Dezvrajirea lumii. O istorie politica a religiei. Bucuresti: Editura Stiintifica.

e Geismar, H., & Knox, H. (Eds.). (2021). Digital Anthropology. Routledge.

e Hardt, H. (2004). Myths for the Masses: An Essay on Mass Communication. Oxford: Blackwell
Publishing.

e Hoover, S. (2006). Religion in the Media Age. New York: Routledge.

e Jhally, S. (1989). Advertising as religion: The dialectic and technology of magic. In I. Angus & S.
Jhally (Eds.), Cultural Politics in Contemporary America. New York & London: Routledge.

e Lemonnier, P. (2020). Elements for an Anthropology of Technology.

e Lévi-Strauss, C. (2014). Toti suntem niste canibali. lasi: Polirom.

e Moraru, M. (2009). Mit si publicitate. Bucuresti: Nemira.

e Stout, D. A. (2006). Encyclopedia of Religion, Communication and Media. New York: Routledge.

. . . Nr. Metode de .
9.2 Seminar / laborator / proiect / practica Observatii
ore predare
Gandirea simbolica: mit, religie si imaginar cultural 2
Sacru si profan in interpretarea experientei umane 2 Conversatia
- — — - " Dezbaterea
Mitul si gandirea mitica in societatea contemporana 2 )
— - - - - _ — Problematizarea
Religia ca sistem cultural si forma de organizare simbolica 2 N
Explicatia
Ritual, sacralizare si spectacol in viata sociala 2
Prezentare proiecte seminar 4

Bibliografie
e Barthes, R. (1997). Mitologii. Bucuresti: Institutul European.
e Baudrillard, J. (2008). Societatea de consum. Bucuresti: Comunicare.ro.
e Berger, P., & Luckmann, T. (2008). Construirea sociala a realitatii. Tratat de sociologia cunoasterii.
Bucuresti: Art.
e Bourdieu, P. (2012). Limbaj si putere simbolica. Bucuresti: Art.
e Campbell, H. A. (Ed.). (2022). Digital Religion: Understanding Religious Practice in Digital Media.
Routledge.
e Durkheim, E. (1995). Formele elementare ale vietii religioase. lasi: Polirom.
e Eliade, M. (1978). Aspecte ale mitului. Bucuresti: Univers.
Geertz, C. (2014). Interpretarea culturilor. Cluj: Tact.
Goffman, E. (2003). Viata cotidiana ca spectacol. Bucuresti: Comunicare.ro.
Kellner, D. (2001). Cultura media. Bucuresti: Institutul European.
Lévi-Strauss, C. (1970). Gandirea salbatica. Totemismul azi. Bucuresti: Editura Stiintifica.
e Weber, M. (2003). Etica protestanta si spiritul capitalismului. Bucuresti: Humanitas.

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei au Tn vedere asigurarea unei pregatiri interdisciplinare a studentilor si sunt in
acord cu asteptarile comunitatii si ale angajatorilor absolventilor specializarii Educatie timpurie.




11. Evaluare

11.2 Metode de evaluare
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare (si forma evaluare:
continud/sumativa)

11.3 Pondere
din nota finala

- gradul de implicare in
dezbateri si in analiza

11.4  Curs situatiilor specifice; Proba scrisa 60%
- cunostintele dobandite °
(cantitatea si calitatea lor)
- Rigoarea stiintifica a limbajului
- Participare activa la activitatile de
11.5 Seminar/Laborator [seminar; Observatia sistematica 40%
/Proiect / practica - Prezentarea proiectelor de Analiza produselor activitatii °
seminar
11.5 Standard minim de performanta
- Obtinerea a cel putin 5 puncte la proba scrisa
- Realizarea proiectelor de seminar
Data completarii: Titulari grad didactic, titlu Prenume NUME Semnatura
12.01.2026 curs Lect. univ. dr. Alina NECHITA
Aplicatii Lect. univ. dr. Alina NECHITA
Data avizarii in Consiliul Departamentului Director Departament Filologie si Studii
culturale
16.01.2026 Lect.dr. Ramona Demarcsek
Data aprobarii Tn Consiliul Facultatii Decan

Conf. dr. Anamaria Falaus
21.01.2026




