1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Facultatea de Litere

1.3 Departamentul

Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic

1.4 Domeniul de studii

Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii

Educatie timpurie

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Etica si deontologie profesionala

Codul disciplinei

48.00

2.2 Titularul de curs

lector dr. Farcas loan-Claudiu — ioan.farcas@ssuta.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect / practica

2.4 Anul de studiu M |z.5 Semestrul ||| |2.6 Tipul de evaluare E
2.7 Regimul Categoria formativa DC
disciplinei Optionalitate DO
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore 3 din | 3.2 5 33 1 33 33 33
pe saptamana care:| Curs Seminar Laborator Proiect Practica
3.4 Numar de ore din | 3.5 3.6 3.6 3.6 33

42 28 . 14 . L
pe semestru care:| Curs Seminar Laborator Proiect Practica

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru studiu individual si evaluare:

teren

(a) Evaluare 2
(b) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
(c) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 12

(d) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

(e) Tutoriat

(f) Alte activitati

3.8 Total ore studiu individual si evaluare (suma (3.7(a)...3.7(f)) 22
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 50
3.10 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

nu este cazul

4.2 de competente

nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sala dotata cu calculator, proiector, ecran de proiectie.

5.2. de desfasurare a seminarului /

laboratorului / proiectului

Sala dotata cu calculator, proiector, ecran de proiectie.




. Competentele specifice acumulate
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. Rezultatele asteptate ale invatarii

6. a) Analizeaza si coreleaza cunostintele psihopedagogice in activitatile de formare si de

(]

g imbunatatire continua a practicilor profesionale.

e 6. b) Integreaza normele de etica, de integritate academica si de conduita profesionala.

S 7.a.) Coreleaza reglementarile legale care privesc sistemul de invatamant si politicile
educationale curente.
6. b) Aplica metode stiintifice specifice stiintelor educatiei in desfasurarea unor cercetari

E empirice asupra problemelor educationale.

E 6.c) Adapteaza/Aplica inovatiile si valorifica descoperirile stiintifice din domeniul de activitate -

dezvoltari recente din stiintele educatiei, reglementari legale care privesc sistemul de
fnvatamant, noi tehnologii etc. - pentru optimizarea activitatii educationale.

6. a) Combina abordari interogative si reflexive privind practica profesionala si angajarea in
pregatirea profesionala si activitatea de formare continua.

7. a) Respecta normele de etica, de integritate academica si de conduita profesionala.

9.a) Manifesta atitudini pozitive, active, creative si reflexive, a spiritului critic fata de profesia

Responsabilitate si
autonomie

didactica si propria formare continua.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul
general al disciplinei

intelegerea si respectarea normelor de etici si deontologie pedagogica.

specifice specifice mediului profesional;

e Dezvoltarea capacitatilor de intelegere, analiza si valorizare a conceptelor
fundamentale din domeniul eticii si deontologiei profesionale;
8.2 Obiectivele e Formarea abilitatilor de identificare si solutionare a situatiilor cu implicatii etice

e Consolidarea competentelor de comunicare si relationare responsabila si
eficienta cu toti participantii la actul educational.

9. Continuturi

9.1 Curs

Nr.
ore

Metode de
predare

Observatii

1. Fundamentele eticii pedagogice. Delimitari conceptuale.

2. Etica aplicata. Metode ale eticii aplicate

3. Deontologiile profesionale. Deontologia pedagogica.
Principiile si normele eticii pedagogice. Codul etic al
invatamantului preuniversitar

Conversatia,
prelegerea,
explicatia,
demonstratia,
problematizarea




Nr. Metode de

9.1 Curs Observatii
ore predare

4. Psihologia morala. 4

5. Probleme etice in spatiul scolar. Riscuri, vulnerabilitati. 4

6. Norme etice in cercetarea stiintifica. Coduri etice in 4

cercerare.

7. Etica valorificarii rezultatelor cercetarii. Redactarea unei 4

lucrari stiintifice. Plagiatul.

Bibliografie
1. Chelcea S., 2007, Cum sa redactam o lucrare de licenta, o teza de doctorat, un articol stiintific in

. domeniul stiintelor socio-umane, Editura Comunicare.ro, Bucuresti.

. Colang, G.,2021 (coord), Deontologie academica si etica aplicata, Eikon, Bucuresti.

. Ghiatau R., Codul deontologic al profesiei didactice, Editura Sedcom Libris SA, lasi, 2011.

. Ghiatau R., Etica profesiei didactice, Editura Universitatii Alexandru loan Cuza, lasi, 2013.

. Socaciu E., Vica C., Mihailov E., Gibea T., Muresan V., Constantinescu M., 2018, Etica si integritate
academica, Editura Universitatii din Bucuresti.

7. Sercan, E., 2017, Deontologie academica: ghid practic, Editura Universitatii din Bucuresti.
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. . L. Nr. Metode de .
9.2 Seminar / laborator / proiect / practica Observatii
ore predare

Bibliografie

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Absolventul trebuie sa cunoasca si sa respecte principiile eticii si integritatii academice in toate

activitatile sale profesionale si stiintifice.

11. Evaluare

11.2 Metode de evaluare
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare (si forma evaluare:
continud/sumativa)

11.3 Pondere
din nota finala

- cunoasterea terminologiei
specifice eticii si
deontologiei profesionale;
- capacitatea de utilizare
corecta si adecvata a

11.4 Curs conceptelor din domeniul |Rdspunsurile la examen / teme de
eticii profesionale; proiect

- capacitatea de a construi
si sustine argumente pro si
contra Tn analiza situatiilor
cu implicatii etice din
practica profesionala.

100%




11.5 Seminar/Laborator

/Proiect / practica

11.6 Standard minim de performanta

¢ obtinerea notei 5.

Data completarii:
12.01.2026

Titulari grad didactic, titlu Prenume NUME Semnatura
Curs lector dr. Farcas loan-Claudiu
Aplicatii

Data avizarii in Consiliul Departamentului

16.01.2026

Data aprobarii Tn Consiliul Facultatii

21.01.2026

culturale

Director Departament Filologie si Studii

Lect.dr. Ramona Demarcsek

Decan

Conf. dr. Anamaria Falaus




